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1. PUHEENJOHTAJAN KATSAUS

Kertomusvuosi oli Suomen Elainlaéakariliton 129. toimintavuosi. Liiton puheenjohtajana toimi Katri Kiviniemi
ja valtuuskunnan puheenjohtajana Hanna Nurmi.

Kertomusvuonna Covid-19-koronaviruksen aiheuttama pandemia jatkui ja vaikutti edelleen merkittavasti
myo6s Elainlaéakariliiton toimintaan. Koronaviruspandemian lisdksi kertomusvuoden teemoina olivat
elainladkintahuoltolain uudistus, ammattikunnan yhtendisyyden vaaliminen ja kollegiaalisuus seka elainlaakarien
tydssdjaksamisen parantaminen. Muita teemoja olivat elainladkéripula, nuorten eléainlaékarien tydelamaén
siirtymisen helpottaminen ja elainladkarin ammatin monipuolisuuden esiin tuominen.

Elainlaakariliiton korkean jarjestaytymisasteen sailyttamiseen panostettiin. Nuoret akateemiset eivat pida
ammattiliittoon kuulumista enaa itsestdanselvyytena. Loppuvuodesta liiton jarjestaytymisaste oli 82 %.

Ammatillinen edunvalvonta oli kertomusvuonna tiivistd. Kuntatytnantajan kanssa jatkettiin neuvotteluja
kunnanelainlaékarien palkkausjarjestelman seka tybaikamaaraysten kehittamisesta. Loppuvuonna alettiin jo
valmistautua tulevan kevaan tyémarkkinaneuvotteluihin niin kunta-, valtio- kuin yliopistosektorilla.

Liitto neuvotteli kansanedustajien, eri ministerididen ja viranomaisten edustajien kanssa. Paattajia pyrittiin
vakuuttamaan siitd, ettéd ymparistéterveydenhuolto tulisi jarjestaa yhtena kokonaisuutena ja kunnallinen
elainlaakintahuolto pitda turvata edelleen kattavasti koko maassa. Liitto vaikutti myés maa- ja
metséatalousministerion eldinladkéaripalvelutydryhméassa, joka kokoontui vuoden aikana 11 kertaa.

Eduskunta kasitteli uutta lakia eldinten tunnistamisesta ja rekisterdinnista. Laki vahvistettiin joulukuussa.
Eduskunta kasitteli myds lakia eldinten ladkitsemisesta annetun lain muuttamisesta. Laki vahvistettiin tammikuussa
2022.

Annettujen lausuntojen méaara vuoden aikana oli kohtuullinen. Liitto edusti eldinladkareitd useassa
toimikunnassa ja tyéryhmassa. Yhteistyd kansanedustajien kanssa oli vilkasta.

Liiton valtuuskunta ja hallitus pohtivat seminaarissaan ja kokouksissaan muun muassa
elainlaékintahuoltolain muutosta ja liiton tavoitteita sen osalta, yksityissektorin tytéehtosopimusta, nuorten
elainladkarien nakemyksia tydelamasta, elainlaaketieteellisen tiedekunnan sisdanoton lisdamista seka
Elainlaakaripaivien jarjestamismuotoa.

Kertomusvuoden aikana jatkettiin séanndllisia laakariliittojen puheenjohtajatapaamisia. Tapaamisissa
keskusteltiin vuoden aikana erityisesti sosiaali- ja terveystoimen jarjestamisesta. Yhteistyd osana Laakariliittojen
neuvottelujarjestéa (entinen Ladkarikartelli) jatkui tiiviind. Laakariliittojen kesken keskusteltiin
tydmarkkinatilanteesta, ajankohtaisista edunvalvonnan asioista seka liittojen toiminnan kehittdmisesta.

Liiton valiokuntatydskentely oli aktiivista.

Yksityissektorin tydsuhdevaliokunta keskusteli minimipalkkasuosituksesta sekd omassa kokouksessaan
etté yhteiskokouksessa yrittdjavaliokunnan kanssa. Yksityissektorin palkkasuosituksesta paatettiin luopua ja
julkaista jatkossa tietoa toteutuneista palkoista.

Yrittdjavaliokunta keskusteli yksityissektorin tydsuhdevaliokunnan kanssa yhdesséa palkkasuosituksesta
seké omassa kokouksessaan liséksi eldintenhoitajien koulutuksesta ja palkoista.

Yliopistovaliokunta keskusteli Yliopistojen yleisen tydehtosopimuksen 9 luvusta eli Helsingin yliopiston
elainsairaalaa koskevista erityismaarayksista, joihin tehtiin muutoksia loppuvuodesta 2020. Vuoden 2022
tydmarkkinaneuvotteluihin valmistauduttiin pohtimalla tavoitteita niihin.

Kunnan palkkavaliokunta oli aktiivinen Kuntatydnantaja KT:n ja liiton valisissa
tydehtosopimusneuvotteluissa, joita kdydaan jatkuvan neuvottelun periaatteella. Valiokunta jatkoi keskustelua
kunnanelainlaakarien palkkausjarjestelman kehittamisesta ja siirtymisesta tydaikalain piiriin.

Valtion valiokunta suunnitteli tavoitteita vuoden 2022 tyémarkkinaneuvotteluihin ja keskusteli valtiosektorin
palkkausjarjestelmista.

Elainlaéakarin tydhyvinvointivaliokunta keskusteli muun muassa opiskelijoiden, kandien ja nuorten
elainlaakarien tydssa jaksamisesta ja ehdotti hallitukselle kandeille suunnattua mentorointiohjelmaa.

Elainsuojeluvaliokunta valmisteli liiton lausuntoa eléinten hyvinvointilaista ja kutsui elainsuojeluasiamiehen
esittaytymaan. Lisaksi valiokunta ehdotti hallitukselle eldinten hyvinvointipalkinnon saajaa sek& suunnitteli ja jarjesti
terveydenhuollon ja eldinsuojeluvalvonnan rajapintoihin keskittyvan seminaarin.

Koulutuspoliittinen valiokunta keskusteli nuorten eléinlddkarien astumisesta tydelamaan seka
tdydennyskoulutukseen liittyvisté kysymyksista. Valiokunta keskusteli erikoistumiskoulutuksen kehittdmisesta.

Koulutusvaliokunta suunnitteli Elainlaakaripaiville kiinnostavan tieteellisen ohjelman ja huolehti paivilla
luennoitsijoista.

Talousvaliokunta kasitteli tilinpaatds- ja talousarvioasiat seka valmisteli liiton sijoitusstrategian
paivittamista. Paivitysta kasiteltiin elokuussa hallituksen ja talousvaliokunnan yhteisessa seminaarissa ja se
valmistui loppuvuodesta.

Elainlaakintahuollon tulevaisuustydéryhmé kokoontui ennen maa- ja metsatalousministerion
elainlaakaripalvelutyéryhmén kokouksia keskustelemaan kunkin kokouksen aiheista.

Virtuaalisia jaseniltoja jarjestettiin kolme: yliopistolla tydskenteleville, yksityissektorin tydntekijdille ja
yrittgjille. Aiheina olivat ajankohtaiset asiat. Eldinsuojeluvaliokunnan suunnittelema ja jarjestama terveydenhuollon
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ja eldinsuojeluvalvonnan rajapintoihin keskittyva seminaari jarjestettiin lasndolotapahtumana Tampereella
marraskuussa. Seminaari koettiin hyodylliseksi ja sille toivottiin jatkoa.

Suomen Elainlaékariliitto antoi Vuoden eldinlaakari 2021 -palkinnon yrittdjapariskunta Suvi ja Teppo
Heinolalle. Heinolat omistavat AlmaVet-eldinklinikan Jyvaskylassa. Heidat palkittin muun muassa julkaisemastaan
asiallisesta, helposti lahestyttavasta tiedosta somessa ja ammattikunnan osaamisen kehittdmisesta kollegiaalisesti.

Suomen Elainlaékariliton elainten hyvinvointipalkinto mydnnettiin ensimmaista kertaa elainlaakarille, kun
sen sai hevosten suuterveytta tutkinut Kati Tuomola. Hanen tutkimustydnsa ja sita koskeva yleisélle suunnattu
viestinta kilpahevosten suuvaurioista parantaa hevosten hyvinvointia niin kotimaassa kuin kansainvalisestikin.

Liiton hallitus osallistui aktiivisesti Euroopan elainlaakarijarjeston eli FVE:n eta- ja hybridikokouksiin.
Kokouksissa kasiteltiin ajankohtaisia, eurooppalaisia eldinladkareitéa koskevia aiheita. Liitto toi aktiivisesti esille
hallittua mikrobiladkkeiden kayttoa elainlaékinnasséa seké eldinten hyvinvoinnin asettamista taloudellisen edun
edelle. Elainlaakariliitolla on hyva edustus myds FVE:n alajarjestdissa. Pohjoismaiden ja Baltian maiden
elainlaakarijarjestojen kesken yhteistyd oli my®és tiivistd. Tapaamisessa keskusteltiin FVE:n kokousaiheiden liséksi
muun muassa elainladkaripulasta.

Elainlaakaripaivat pidettiin pandemian takia historiallisella tavalla: ensimmaista kertaa oli mahdollista
osallistua seka paikan paalla etta virtuaalisesti. Paiville osallistui yli 1100 eldinlaékaria, mika on enemman kuin
aiempina vuosina. Hybridipaivat saivat kiitosta osallistujilta, mutta naytteilleasettajat toivoivat runsaampaa
osallistumista paikan paalla.

Elainlaakaripaivien yleisteemana oli Terve ja hyvinvoiva eléinldékari. Elainlaakarille oli tarjolla kymmenen
luentokokonaisuutta: ajankohtaisista aiheista, tieteen teosta, hevosten terveydesta, pieneldinten terveydesta,
nautojen ja sikojen terveydesta, elintarvike- ja ymparistdhygieniasta, liiketoiminnasta seka paivitysta praktiikkaan ja
pellolta poytédén -teemoista.

Suomen Elainlaakarilehti — Finsk Veterinartidskrift taytti kertomusvuonna 128 vuotta. Se ilmestyi
kahdeksan kertaa. Sahkdinen jasenkirje ilmestyi kuusi kertaa. Liiton verkkosivut ja Facebook-profiili toimivat
viestinnan kanavina.

Member+-jarjestelma tarjoaa ajankohtaisia etuja ja palveluja akavalaisten ammattiliittojen jasenille.
Jasenille tuli myos Danske Bankin lisdetuja. Akateemisten Yrittdjien (AKY) kautta liiton yrittajajasenet voivat kayttaa
AKY:n etuja.

Yhteistyo opiskelijoiden kanssa oli tiivista. Elainlaéketieteellisen tiedekunnan opiskelijoille jarjestettiin
perinteisia tilaisuuksia, kuten kandi-ilta ensimmaista kertaa praktiikkaan meneville etatoteutuksena, ykkdskurssin
tapaaminen seka kirjanpito- ja verokurssi. Vappuaaton tilaisuus korvattiin pandemiatilanteesta johtuen
puheenjohtajan osallistumisella opiskelijoiden virtuaaliseen vapputilaisuuteen. Eldinladketieteen kandidaattiyhdistys
EKY ry:n sekd Suomalaiset elainladketieteen opiskelijat Tartossa Suolet ry:n vuosijuhlia ei pandemian takia
jarjestetty. Kevaalla Tartossa viitoskurssilla olleet paasivat kirjanpitokurssille etatoteutuksena alkuvuodesta 2021
perinteisen Tartossa jarjestetyn kirjanpitokurssin peruunnuttua marraskuussa 2020. Tartossa opiskeleville
jarjestettiin liiton esittelytilaisuus marraskuussa. Lisdksi syksyn tarttolaisille viitoskurssilaisille tarjottiin
loppuvuodesta mahdollisuus osallistua kirjanpitokurssille virtuaalisesti katsomalla alkuvuonna jarjestetyn
kirjanpitokurssin tallenne. Opiskelijavaliokunta kasitteli opiskelijoiden matka-apurahahakemukset ja teki hallitukselle
esityksen niiden jakamisesta.

Liitolle ja Fennovetille laadittiin ensimmaista kertaa lilkketoimintasuunnitelma vuonna 2020 ja vuonna 2021
sellainen laadittiin myés Tilipalvelu Ellille. Suunnitelman teossa oli konsulttina KPMG. Omistajaohjausta Fennovetin
ja Tilipalvelu Ellin suuntaan vahvistettiin.

Loppuvuoden aikana hallituksessa suunniteltiin liittokonsernin johtoa, tdssékin tydssa konsulttina oli
KPMG. Suunnittelun lopputuloksena paadyttiin kdynnistamaan uuden toiminnanjohtajan rekrytointi siten, ettd han
toimii my0s tytaryhtididen Fennovetin ja Tilipalvelu Ellin toimitusjohtajana.

Toimistolla tyéskenteli puheenjohtajan lisaksi tydsuhteessa seitseman henkildd. Liiton omistaman
Fennovet Oy:n palveluksessa oli kuusi henkil6a ja Fennovet Oy:n omistaman Tilipalvelu Ellin palveluksessa oli viisi
henkil6a.

2. JASENISTO

Liittoon hyvéaksyttiin kertomusvuoden aikana 111 uutta jasentd, 19 erosi ja yhdekséan jasentéa erotettiin.
Kertomusvuoden aikana liittoon tuli tieto seuraavien jasenten menehtymisesta: Jussi Aalto, Tarja Havukainen,
Heikki Jaakkola, Seppo Kesélainen, Antero Lappalainen, Matti Nurmi, Aatos Oksanen, Atso Pajumaa, Carl-Géran
Pousette, Kari Rinta-Jouppi, Aarno Saari, Matti Salmela, Sirkka Salmela, Reijo Tirkkonen, Tapio Vainikainen.
Heidan omaisiaan muistettiin adresseilla.

Liittoon kuului kertomusvuoden 2021 lopussa 2 986 jasenta (joista 421 opiskelijaa), noin 82 % maamme
laillistetuista elainlaakareista. Jasenisto jakautui oman ilmoituksensa mukaan joulukuun lopussa seuraavasti:

Jasenkunnasta 14 % tydskenteli kuntasektorilla ja 6 % valtiosektorilla. Opetus- ja tutkimustehtéavissa
Helsingin yliopistossa oli jasenista 3 %. Yksityissektorilla palkansaajina tydskenteli 14 % seka itsendisina
ammatinharjoittajina ja yrittdjina 6 % jasenkunnasta. Opiskelijoita liiton jasenistdsta oli 16 %, elakelaisia 14 % ja
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ryhmaan muu (sijaisuuksia, kuluvana vuonna laillistetut, ulkomailla, ei tietoa) kuului 24 % ja ryhmaan: aitiysloma,
tyoton, ei palkkatuloa kuului 3 % jasenistosta.

Suomen Elainlaékariliiton koko jdsenkunnan jakauma

Jasenkunnan jakauma 31.12.2021

Aitiysloma, tyotén, ei

palkkatuloa
3%
(107) Kunta
14 %
Opiskelijat (427)
16 %

(421)

Valtio
6%
(185)

Eldakeldiset
14 %
(439)

Yksityinen,
tyontekija
14 %
(416)

\_ Yksityinen, yrittaja-
Sijaisuuksia, ammatinharjoittaja;

ulkomailla, kans.val. Yliopisto 6 %
teht., ei tietoa 3% (185)
21% uluvana vuonna (96)
(620) laillistetut
3%
(90)

Kuntasektorilla olevista liiton jasenista noin 2 % on kokopéaivatoimisia hygieenikkoja ja 11 %
valvontaeldinladkareita. Valtiosektorilla olevista jasenistd 16 % on tarkastuselainladkareita ja

84 % on valtionhallinnossa.
Jasenkunnasta 17 % on miehid ja 83 % naisia. Naiset ovat valtaosana jasenkunnan

nuoremmissa ryhmissa siten, etta alle 35-vuotiaista on naisia noin 94 % ja vastaavasti yli 50-vuotiaista
on miehié noin 38 %.



Jasenet tyoelamassa 31.12.2021

Kunta
21 %
(427)

Sijaisuuksia,
ulkomailla, kans.val.
teht., ei tietoa
31%

(620)

N

Valtio

/9%

(185)

Kuluvana vuonna _§
laillistetut
4%
(90)

Yliopisto /

5% s
(960) Yk5|_ty.|'r_1.e'3n, \Yksityinen,
yrittaja- tydntekiji
ammatinharjoittaja 21%
9% (416)
(185)

Sijaisuuksia tekevat ovat enimmakseen vastikdan valmistuneita elainladkareita, jotka tydskentelevat
kunnissa ja yksityisella sektorilla ja hankkivat tyékokemusta ja ndkemysta kiinnostavasta tydurasta.

Yksityisella sektorilla tydntekijana tarkoittaa asiantuntijana teollisuudessa, laékealan yrityksissa,
jarjestoissa tai liike-elamassa tydskentelevid henkiloita.

Jasenkunnan jakauma lasketaan Suomen Elainlaakariliiton jasenrekisteriin ilmoitetuista tydpaikkatiedoista.

3. LIITON ORGANISAATIO

3.1 Yleista

Liiton jasenet ovat henkildjasenia. Liitolla ei ole alakohtaista tai aluekohtaista organisaatiota. Itsendiset
elainlaakarien erikoisyhdistykset ja alueelliset paikallisseurat ovat vaihtelevasti yhteydessa liittoon, ja niiden
yhteystiedot on koottu liiton verkkosivuille.

Saantdjen mukaan liiton ylinta paatantavaltaa kayttaad valtuuskunta. Liiton toimeenpanevana elimena toimii
hallitus, joka nime&a tyéryhmat niiden toimikausiksi seka valiokunnat joka kolmas vuosi. Valiokuntien toimikaudet
alkoivat vuoden 2020 alusta ja jatkuvat vuoden 2022 loppuun asti.

Liiton toimisto sijaitsee yhdistyksen sdanttjen mukaisessa kotipaikassa Helsingisséa, osoitteessa Aleksis
Kiven katu 52-54. Samoissa tiloissa toimivat Eldinlaékariliitto ry, Fennovet Oy ja Tilipalvelu Elli Oy.



3.2. Valtuuskunta

Vuonna 2019 valittu valtuuskunta kokoontui kertomusvuoden aikana kolmesti. Ylimaarainen kokous
pidettiin 31.1. Saantdmaarainen kevatkokous ja seminaari pidettiin 22.-23.5. ja sdantdmaarainen syyskokous ja
seminaari 20.-21.11. Ylimaarainen kokous seka kevatkokous ja seminaari pidettiin koronatilanteen takia
etayhteydella. Saantémaarainen syyskokous ja seminaari pidettiin paikan paalla etdosallistumismahdollisuudella.

Ylimaaraisessa kokouksessa 31.1. kasiteltiin talousarvion muutos, joka mahdollisti Elainlaékaripéivien
jarjestdmisen hybriditapahtumana joulukuussa. Kevatkokousta edeltavana paivana lauantaina 22.5. pidetysséa
seminaarissa pohdittiin elainladkintahuoltolain muutosta ja liiton tavoitteita sen osalta. Taina Aaltonen maa- ja
metsatalousministeridsté piti alustuksen aiheesta. lltapaivalla liiton tavoitteita selkeytettiin ryhmatéiden avulla.
Kevatkokouksessa 23.5. kasiteltiin sdantdmaaraiset asiat ja keskusteltiin edellisen paivan seminaarin tuloksista.

Syyskokouksen yhteydesséa 20.11. jarjestettiin valtuuskunnan seminaari. Seminaarin aluksi Kajsa Hakulin
maa- ja metsatalousministeriosta esitteli elainlaékintdhuollon jarjestamisvaihtoehtoja. Lisaksi keskusteltiin
yksityissektorin tydehtosopimuksesta seké nuorten eléinlaakarien kyselyn tuloksista ja eldinlaéketieteellisen
tiedekunnan siséénoton lisdamisesté. Syyskokouksessa 21.11. kasiteltiin sé&ntomaaraiset asiat, paatettiin mita
elainladkintahuollon jarjestamisvaihtoehtoa Elainlaakariliitto kannattaa, pyritddnko yksityissektorin
tydehtosopimusta edistamaan seka mika on liiton kanta tiedekunnan sisdénoton lisdamiseen.

Valtuuskunnan puheenjohtajana toimi Hanna Nurmi ja varapuheenjohtajana Paivi Lahti. Valtuuskunnan
muita jasenia olivat Eve Ala-Kurikka, Elias Dahlsten, Isa Hallman, Martta Haukipuro, Tarja Havukainen (1.6. asti),
Elina lllukka, Venla Johansson, Olli Jokinen, Ira Kallio-Kujala, Markus Kiili, Katri Kiviniemi, Jukka Kuusisto, Heidi
Kyosti, Kimmo Lampinen, Riikka Laukkanen-Ninios, Mari Nevas, Matti Nyberg, Paivi Pyykénen, Marita Saarikivi,
Sinikka Sarpanen, Ava Sovijarvi, Jenni Suolaniemi, Anu Tulokas, Leena Tuuri, Chita Wahlroos, Timo Wabhlroos,
Heidi Vesterinen ja Minna Viitanen. Valtuuskunnan varajasenia olivat Jussi Sadinmaa, Kaisa Hartikainen, Ulla
Rikula, Viivi Heljanko, Maija Penttila, Renate Jaates, Kirsi Hiltunen, Nanna Lindgvist, Karoliina Haméalainen ja
Kristiina Ertola. Valtuuskunnan opiskelijajasenia olivat Heidi Granholm ja Henrik Merildinen sek& varajisenena
Anniina Lehmus.

Valtuuskunnan kokouksiin osallistuivat lisdksi ne liiton hallituksen jasenet, jotka eivat ole valtuuskunnan
jasenia. Valtuuskunnan sihteerin& toimi liiton asiantuntijaelainldékari. Lisaksi tiedottaja ja Tilipalvelu Ellin kirjanpit&ja
ovat tarvittaessa osallistuneet kokouksiin.

3.3 Hallitus

Kertomusvuoden aikana liiton ja samalla hallituksen puheenjohtajana toimi Katri Kiviniemi,
varapuheenjohtajana Olli Jokinen seka hallituksen jasenina Isa Hallman, Kirsi Hiltunen, Ira Kallio-Kujala, Elina
Kummala ja Karoliina Mikola. Hallituksen varajasenina toimivat Elias Dahlsten ja Martta Haukipuro.

Valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja osallistuivat hallituksen kokouksiin lasnéolo- ja
puheoikeuksin. Kokousten sihteerind toimi asiantuntijaeléinlaékéari Veera Kurenlahti. Liiton muut toimihenkil6t
osallistuivat tarvittaessa kokouksiin asiantuntijoina.

Hallitus kokoontui toimintavuoden aikana kuusitoista kertaa ja kasitteli yhteensa 199 paatésasiaa (vuonna
2020/ 193). Lisaksi hallitus piti kesaseminaarin, jossa se kasitteli liiton sijoitusstrategian paivitysta.

3.4 Muut toimielimet

Luottamusneuvosto (toimikausi 2019-2021)

Puheenjohtaja Ari-Matti Pyyhti&; jasenet Hannu Korkeala, Outi Vainio, Pirkko Pirinen, Heikki Putro,
Merja Rantala, Jaakko Rasi, Outi Vainio; sihteeri Sointu Jalkanen
Luottamusneuvosto ei kokoontunut kertomusvuonna.

Eettinen valiokunta

Puheenjohtaja Leena Oivanen; jdsenet Jukka Kuusisto, Pauli Sorvisto, Marianna Dykas; varajasen
Minna Leppénen; sihteeri Veera Kurenlahti. Valiokunta ei kokoontunut kertomusvuonna.

Elainlaakarin tyéhyvinvointivaliokunta

Puheenjohtaja Merja Voutilainen; jAsenet Karoliina Hamalainen, Veera Karkamo, Leena Manner,
varajasenet Riikka Hakala, Katri Koponen, Minna Leppénen; sihteeri Veera Kurenlahti. Valiokunta kokoontui
kertomusvuoden aikana kerran.



Valiokunta pohti elainlaékarin tydhyvinvointiin ja tydssa jaksamiseen liittyvia kysymyksia, kuten
opiskelijoiden, kandien ja nuorten eldinlaakarien jaksamista. Valiokunta paéatyi kannattamaan kandeille suunnattua
mentorointiohjelmaa ja ehdottamaan sité hallitukselle. Kokouksessa kasiteltiin my6s laékarien
luottamuslaakarimallin soveltuvuutta eldinlaakareille sekéa kuntasektorin uusia lepoaikaméarayksia.

Elainsuojeluvaliokunta

Puheenjohtaja Maria Wahlfors; jasenet Tarja Havukainen (1.6. asti), Paula Hyvdnen, Kati Tuomola, Elli
Valtonen, Katri Wermundsen, varajasenet Tiia Haukka, Katja Hautala, Virve Korhonen, Jukka Marttila, Leena
Suojala, Kirsi Swan; sihteeri Veera Kurenlahti.

Valiokunta kokoontui seitseman kertaa. Neljassé viimeisessé kokouksessa keskityttiin Elainlaakariliiton
elainten hyvinvointilakiluonnoksesta annettavan lausunnon valmisteluun.

Elainsuojeluasiamies Saara Kupsala kavi esittdytyméssa valiokunnan kokouksessa. Valiokunnassa
keskusteltiin muun muassa julkisuuteen nousseesta koirien vékivaltaisesta kohtelusta suojelukoirakoulutuksessa,
hevosalan kyseenalaisista toimintatavoista ja Kissakriisi hallintaan -kansalaisaloitteesta.

Valiokuntaa tyollisti kertomusvuonna myds Elainladkariliton elainten hyvinvointipalkinto, joka jaettiin
Elainlaakaripaivilla 2021.

Valiokunnassa jatkettiin terveydenhuollon ja eldainsuojeluvalvonnan rajapintoihin keskittyvan seminaarin
valmistelua. Seminaari jarjestettiin Tampereella 5.11.

Koulutuspoliittinen valiokunta

Puheenjohtaja Katri Kiviniemi ja jasenet Tiina-Mari Aro, Liisa-Maija Huttunen, Johanna Penttinen, Paivi
Rajala-Schultz, Mirja Ruohoniemi, Raija Korolainen 8.10. saakka, Jutta Salonen; varajasenet Ulla Eerola, Riikka
Hakala, Isa Hallman, Outi Halli, Taina Rahikainen-lbafiez; sihteeri Anna Parkkari.

Valiokunta kokoontui kerran. Valiokunta toimii eldinladkarien taydennyskoulutuksen koordinaattorina.
Valiokunta seuraa eldinladkarikoulutuksen vastaavuutta yhteiskunnan tarpeisiin havainnoimalla ja keskustelemalla
muun muassa erikoistumiskoulutuksen tilanteesta, EU-lainsdddanndn muutoksia koulutuspolitikan osalta ja
pohjoismaista koulutusverkostoa Continuing educationia.

Todettiin, etta sujuva siirtyminen tyéelamaan niin sanottu Nuoret elainladkarit tulevammin tydelaméaan on
edelleen ajankohtainen ja keskeinen aihepiiri valiokunnan tydskentelyssa. Erikoistumiskoulutuksen kehittdmisen
seuraaminen, tadydennyskoulutuksen saatavuustilanne, virkaeldinlaékarien patevyyden varmistaminen ja
elainlaakaritutkinnon valmius vastata yhteiskunnan tarpeisiin ovat valiokunnan toiminnan keskiossa.

Koulutusvaliokunta

Puheenjohtaja Liisa Kaartinen; jasenet, Laura Blomvall (Pellolta pdytdén), Hanna Dyggve (pienelaimet),
Jonna Jokisalo (hevoset), Pikka Jokelainen (tiede ja tutkimus), Miia Kontturi (tuotantoeldaimet, nauta), Johanna
Koponen (liiketoiminta ja tydelamad), Tiina Laitala (elintarvike- ja ympéristdhygienia), Marika Melamies
(pieneldimet), Riikka Keto-Timonen (elintarvike- ja ympéaristohygienia ), Jaana Pehkonen (hevoset), Jerina Wallius
(tuotantoeldimet, sika), Laura Olander (pellolta poytaan); sihteeri Outi Halli/ Fennovet.

Valiokunta kokoontui vuoden aikana viisi kertaa. Sen tehtavana oli valmistella hybriditapahtumana
toteutettujen Elainlaékaripaivien tieteellinen ohjelma.

Kunnan palkkavaliokunta

Puheenjohtaja Hanna Nurmi; jasenet Katriina Siikarla, Martta Haukipuro, Miika Kilpeléainen, Paivi Lahti;
varajasenet Marita Saarikivi, Jenni Suolaniemi, Kirsi Hiltunen, Isa Hallman (16.4.2021 asti); sihteeri Eeva
Mikkonen. Valiokunta kokoontui vuoden aikana kaksi kertaa.

Valiokunta pohti nykyisen kunnaneldinlaakarijarjestelmén hyvia ja huonoja puolia, keskusteli ja asetti
tavoitteita kevaan 2022 tyémarkkinaneuvotteluihin. Omien tavoitteiden asettamisen liséksi valiokunta kasitteli
Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n elédinlaakareitd koskevia tavoitteita. Valmistautuminen neuvotteluihin
aloitettiin jo kevaan 2021 kokouksessa ja sita jatkettiin syksyn 2021 kokouksessa. Tarkeimpina tavoitteina pidettiin
pitkien paivystysputkien rajoittamista seka paivystysvapaiden joustavaa kertymista myos lyhyemmista
paivystyksista. Lisaksi tavoitteeksi asetettiin paivystysvapaiden kertyminen samalla tavalla seka arki- ettéa
viikonloppupéivystyksesta.

Valiokunta keskusteli kunnaneléinlaakaritaksaan liittyvistéa epékohdista ja muutostarpeista seka antoi
tulkinta-apua taksaan liittyvissa kysymyksissa. Liséksi keskusteltiin virkaehtosopimuksessa olevista, opiskelijoita
koskevista rajoituksista ja niiden poistamisesta.

Valiokunta keskusteli konkreettisista toimenpiteista valiokunnan asettamien tavoitteiden saavuttamiseksi.
Konkreettisista toimenpiteista paatettiin esimerkiksi ministerin tapaamisesta, kyselysta nuorille eléainlaakareille seka
maakuntakierroksesta, jolla keskusteltaisiin kunnanelainlaédkéarien kanssa.
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Valiokunta paivitti kunnallisesta eldinlaékarivastaanotosta annetun suosituksen seka kunnanelainlaakarien
palkkasuositukset seka antoi suosituksen klinikkamaksun perimisesta.

Opiskelijavaliokunta

Puheenjohtaja Helena Hirvonen, varapuheenjohtaja Maria Lehto; jasenet Charlotta Alamaki, Evamaria
Kokko, Nea Neva, Henna Petroff, hallituksen edustaja Ira Kallio-Kujala; varajasenet Patrik Andersin, Salli Jortikka,
Peppi Kareljarvi, Katri Kosunen, Elina Nuotio, Emma Puranen, Kaisa Savolainen, Riina Suontakanen; sihteeri
Johanna Karlstrom.

Valiokunta kokoontui vuoden aikana kaksi kertaa. Valiokunta kasitteli opiskelijoiden matka-
apurahahakemukset, joita tuli kevaalla 6 kappaletta ja syksylla 6 kappaletta. Valiokunta esitti hallitukselle
hakemusten perusteella jaettavaksi kevaalla 4000 euroa ja syksylla 4744 euroa. Syksyn jakovaraa kartutti
4.11.2021 liitolle palautettu matka-apuraha.

Koronatilanteesta johtuen teemailtaa ei jarjestetty.

Talousvaliokunta

Puheenjohtaja Katri Kiviniemi; jasenet Kristiina Asplund, Anna Pasanen, Kirsi Sario, varajisen Juha
Parnanen; sihteeri Sointu Jalkanen

Talousvaliokunta kokoontui toimintavuonna kahdesti. Kokouksissa kasiteltin muun muassa tilinpaatos ja
talousarvio ja saatiin katsaus liiton varainhoitajilta. Liiton sijoitusstrategian paivittdamista valmisteltiin. Elokuussa
aiheesta jarjestettiin hallituksen kesaseminaari, johon myds talousvaliokunta osallistui. Syksylla valiokunta saattoi
sijoitusstrategian péaivityksen loppuun ja esitti sen hallitukselle.

Valtion valiokunta

Puheenjohtaja Elias Dahlsten; jdsenet Leena Oivanen, Tita-Maria Muhonen, Ava Sovijarvi, Kristiina Térma,
Eero Rautiainen, Olli Jokinen (16.4.2021 alkaen); varajasenet Tiina-Mari Aro, Katri Halinen-Elemo, Niina Piira, Enni
Tuutti ja Matti Nyberg; sihteeri Eeva Mikkonen.

Valiokunta kokoontui vuoden aikana kerran. Valiokunta kavi kokouksessa lapi virastokohtaiset raportit.
Kokouksessa keskusteltiin ja linjattiin tavoitteesta valtiosektorin ty6- ja virkaehtosopimusneuvotteluihin. Tavoitteena
on parantaa valtiosektorilla elainlaakareille maksettavia paivystyskorvauksia.

Valiokunta keskusteli lisdksi palkkausjarjestelmisté ja virkanimikkeistosta, valtion
virastorakenneselvityksesta sekéa ulkomaalaistaustaisista eléinlaékareista ja heidan tarpeistaan liiton jasenina.

Yksityissektorin tydsuhdevaliokunta

Puheenjohtaja Anu Tulokas; jasenet Hanna Backman, Ira Kallio-Kujala, Krisse Koikkalainen, Heidi
Nissinen; varajdsenet Jutta Luomahaara ja Karoliina Mikola; sihteeri Eeva Mikkonen.

Valiokunta kokoontui vuoden aikana kerran omaan kokoukseen seka kerran yhteiskokoukseen
Yrittdjavaliokunnan (YRVA) kanssa. Kummassakin kokouksessa keskusteltiin palkkasuosituksesta
yksityispraktiikan elainlaakareille, suosituksen paivittdmisesta ja sen tarpeesta. Valiokuntien YSVA ja YRVA
yhteiskokouksessa péaéatettiin lopulta luopua yksityissektorin palkkasuosituksesta ja julkaista jatkossa tietoa
toteutuneista palkoista.

Liséksi valiokunta paivitti yksityissektorin tyénhakuoppaan.

Yliopistovaliokunta

Puheenjohtaja Vuokko Pekkola; jasenet Laura Hanninen, Anna Mykkéanen, Marie Verkola, Tanja Korhonen,
Mari Friman (27.8.2021 asti), Isa Hallman (27.8.2021 alkaen); varajasenet Sanna Malkamaki ja Niina Airas; sihteeri
Eeva Mikkonen.

Valiokunta kokoontui vuoden aikana kaksi kertaa. Valiokunnassa kasiteltiin tyéehtosopimukseen
loppuvuodesta 2020 tehtyjd muutoksia. Tuolloin tydehtosopimusneuvottelut jouduttiin avaamaan uudelleen.
Muutoksista tuli liiton toimistolle palautetta ja asiasta paéatettiin jarjestaa jasenilta. Jasenilta jarjestettiin etayhteyksin
15.2.2021.

Valiokunnassa linjattiin sen tavoitteista. Valiokunnan tavoitteiksi asetettiin tasa-arvon ja avoimuuden
lisdaminen eri osastojen valilla seka uralla etenemisen tekeminen lapinakyvaksi ja yliopistosektorin arvostuksen
kasvattaminen elainlaakarien silmissa.

Liséksi valiokunta valmistautui kevaan 2022 tydmarkkinaneuvotteluihin keskustelemalla epékohdista ja
alustavista tavoitteista. Valiokunnassa kasiteltiin myos lounastaukoihin liittyvid ongelmia sek liikaa maksettujen
paivystyskorvausten takaisinperintaa.



Yrittdjdvaliokunta

Puheenjohtaja Markus Kiili; jasenet Kirsi Juuti, Sari Kalliomaa, Elina Kummala, Jukka Kuusisto (25.3.2021
alkaen varapuheenjohtaja), Mairi Speeti; varajasenet Virve Korhonen, Kirsi Makimattila, Sirkka Pyhala (10.5.2021
asti), Jussi Sadinmaa, Sinikka Sarpanen; sihteeri Johanna Karlstrom.

Valiokunta kokoontui vuoden aikana kerran. Kokouksessa kaytiin keskustelua muun muassa vuonna 2020
myonnetysta yrittdjépalkinnosta, elaintenhoitajien koulutuksesta ja palkoista. Kesélla jarjestettiin yksityissektorin
tydsuhdevaliokunnan aloitteesta (YSVA) kokous, jossa keskusteltiin liiton minimipalkkasuosituksen
paivittamistarpeesta.

Suomen Eldinlaakarilehden toimitusneuvosto

Puheenjohtaja Hanna Lindholm, varapuheenjohtaja Helena Rautala; jasenet Elina Sade, Elina Sahala, Tytti
Niemela, Olga Eronen, tieteellinen toimittaja Jouko Koppinen, paatoimittaja Katri Kiviniemi, toimituspaallikkd Anna
Parkkari; varajasen Katri Ojalehto ja sihteeri Anneli ltdluoma-Alanen kokoukseen 2 saakka, Tii Salmela sihteeriné
kokoukset 3-6.

Toimitusneuvosto kokoontui kuudesti. Kokouksissa suunniteltiin lehden sisalttéa keskustelemalla
ajankohtaisista asioista ja mahdollisista kirjoittajista seka pohtimalla saatua ja kerattyd palautetta. Valmisteltiin
parhaan tieteellisen artikkelin palkitseminen ja lukijatutkimuksen tekoa vuonna 2022 pohjustettiin perusteellisesti.

Elainladkintdhuollon tulevaisuustydryhméa

Puheenjohtaja Katri Kiviniemi; jasenet Hanna Nurmi, Virve Korhonen, Marita Saarikivi, Timo Wahlroos,
Jukka Kuusisto, Jani Soini, Tiina-Mari Aro, Jonna Kuronen ja Isa Hallman; sihteeri Veera Kurenlahti.

Tyoryhma kokoontui vuoden aikana kymmenen kertaa. Tyoryhman tehtavana on kehittda yhteistyota
kunnallisen ja yksityisen elainlaékinnan toimijoiden kesken seka suunnitella erilaisia malleja elainldékintdhuollon
kokonaisuuden jarjestamiseksi. Tydryhman kokoukset jarjestettiin samalla viikolla ennen eldinlaékintahuoltolain
uudistusta valmistelevan maa- ja metsatalousministerion eldinlaékaripalvelutyéryhman kokousta. Kokouksissa
kasiteltiin uuden eldinlaékintdhuoltolain luonnokseen liittyvia aiheita.

3.5 Liiton toimisto

Liiton puheenjohtajana toimi Katri Kiviniemi. Toimistolla oli seitseméan tyontekijad. Toimiston
henkildkuntaan kuuluivat kertomusvuonna ELL Sointu Jalkanen (toiminnanjohtaja 4.12. asti), FM Anna
Parkkari (tiedottaja ja toimituspaallikkd), OTM Liina Kujala (asiamies, tyd- ja virkasuhdeneuvonta,
perhevapaalla), OTM Eeva Mikkonen (asiamies, ty6- ja virkasuhdeneuvonta), OTK, VT Johanna
Karlstrom (asiamies, yrittdja- ja ammatinharjoittajaneuvonta), ELL, oik. yo Veera Kurenlahti
(asiantuntijaelainlaakari), yo-merkonomi Riitta Puro (assistentti) sekd KTM Anneli Itdluoma-Alanen
(toimitussihteeri 28.5. asti), tradenomi Tii Salmela (viestintdkoordinaattori 11.5.—1.12.).

4. ULKOISET SUHTEET

4.1 Yhteydet yhteistydtahoihin
4.1.1 Yleista

Kertomusvuoden aikana liitto on ollut yhteistydssa eldinlaakarikuntaa lahella olevien ja siihen vaikuttavien
yhteisojen, jarjestdjen ja viranomaisten kanssa. Neuvotteluja, tapaamisia ja muunlaista yhteydenpitoa on ollut
muun muassa maa- ja metsatalousministerion, Ruokaviraston, Helsingin yliopiston, Tyoterveyslaitoksen, Suomen
Kennelliiton, Akavan ja akavalaisten liittojen, Kuntatytnantajat ry:n, MTK:n, eldinsuojelujarjestdjen, alan yritysten
seka eri poliittisten ryhmien edustajien kanssa.

Liiton edustajat pitivat kertomusvuoden aikana yhteyttd useisiin kansanedustajiin. Lisaksi liiton edustajat
ovat kdyneet liton nimedmina asiantuntijoina eduskunnan valiokuntien kuultavana lainsdadannén valmistelun
yhteydessé. Maa- ja metsatalousvaliokunnan kuultavana kaytiin elainten tunnistamista ja rekisteréintia seka
elainten laékitsemista koskevasta lainsaadannosta.



4.1.2 Laakariliittojen neuvottelujarjestd (LNJ)

Laakarijarjestdjen yhteisty6 toteutui entiseen tapaan Laakariliittojen neuvottelujarjestén kautta.
Laakarikartelli vaihtoi vuoden aikana nimensé Laakariliittojen neuvottelujarjestoksi (LNJ). LNJ:n hallitus kokoontui
kymmenen kertaa kertomusvuoden aikana. Sointu Jalkanen toimi LNJ:n hallituksen jasenend (4.12. asti) ja Katri
Kiviniemi hallituksen varapuheenjohtajana seké Pé&ivi Lahti ja Ira Kallio-Kujala varajaseniné.

LNJ:n hallitus on kasitellyt paaasiassa kunnalliseen virka- ja tyéehtosopimukseen seka
puhelinreseptipalkkiojarjestelmaan (Puhti) liittyvia kysymyksia. Puhti on LNJ:n liittojen jasenille maksuton jasenetu.
LNJ jatkoi laakariliittojen yhteista luottamusmieskoulutusta, jolla vahvistetaan merkittavalla tavalla
ladkariryhmien yhteistd edunvalvontaa. Ty6taisteluvalmiutta kohotettiin yhdessa LNJ:n liittojen kesken ja

valmisteltiin ty6taisteluorganisaatiota.

4.1.3 Elainlaakariyhdistykset

Elainlaakarien alakohtaiset erikoisyhdistykset ja alueelliset paikallisseurat ovat itsendisia yhdistyksia, joiden
kanssa liitolla on yhteistoimintaa muun muassa koulutus- ja jarjestéasioissa. Lisaksi liitto on tarvittaessa pyytanyt
valmistelussa oleviin asioihin eldinladkariyhdistysten lausuntoja. Yhdistysten yhteystiedot on koottu liiton
verkkosivuille.

Koronapandemiasta johtuen yhdistysten tapatumia jouduttiin perumaan paljon, mutta yhdistyksiin pidettiin
saannollisesti yhteytta.

4.1.4 Elainlaaketieteen kandidaattiyhdistys, EKY ry ja Suomalaiset eldinladketieteen opiskelijat Tartossa,
Suolet ry.

Yhteistyd Helsingin yliopiston elainlaaketieteellisen tiedekunnan opiskelijoiden ja suomalaisten Tartossa
elainlaéketiedetta opiskelevien kanssa oli tiivista.

Elainlaaketieteen opiskelijoille jarjestettiin liiton kustantamat Elainlaékarin kirjanpito- ja verokurssit 6. ja 7.2.
(kohta 6.5.2).

Viidennelle vuosikurssille jarjestettiin toukokuussa etayhteyksin kandi-ilta, jossa valmennettiin opiskelijoita
ensimmaiseen praktiikkakesaan. Ensimmainen vuosikurssi vieraili liiton toimistolla lokakuussa.

EKY ry:n ja Suolet ry:n vuosijuhlia ei jarjestetty.

Helsingin ja Tarton opiskelijoita rekrytoitiin perinteisesti sahkdisen jarjestelméan kautta Eldinlaékaripaivien
toimitsijoiksi. Lokakuussa kuultiin, ettd Latvian Jelgavassa opiskelee elainlaéketiedettd 22 suomalaista ja he ovat
perustaneet suomalaisten opiskelijoiden yhdistyksen nimelta Fistula.

4.1.5 Ladkéarien tyottomyyskassa

Laakarien tyottomyyskassassa oli kertomusvuoden lopussa 24 921 jasentd, joista elainladkareita oli 1 465.
Vuoden 2021 jasenmaksu oli 21 euroa.

Tyottomyysaste laski elainlaakarien osalta kertomusvuoden aikana. Kassa maksoi ansiopaivarahaa 31
elainlaakarille yhteensa 239 347 euroa. Paivarahaa maksettiin 2 634 korvauspaivalta keskiméarin 90,87 euroa
paivassa.

Vuorottelukorvausta maksettiin 451 paivalta yhteensa 43 936 euroa. Keskimaarainen vuorottelukorvaus oli
97,42 euroa paivassa.

Liikkuvuusavustusta maksettiin 50 paivalta yhteensa 1899 euroa.

Toimintavuonna valmisteltiin Lakimiesten tyottomyyskassan ja Laakéarien tyottomyyskassan sulautuminen
ja vuoden 2022 alusta aloitti yhteinen kassa nimell&a Lakimiesten ja Ladkarien tyottomyyskassa (LL-kassa).

4.2 Liiton edustukset

Liiton nakemykset ovat tulleet monipuolisesti esille edustajien kautta monissa tydryhmissé ja
sidosryhmissa. Liiton edustukset kayvat ilmi tamén kertomuksen liitteessa.

5. SUOMEN ELAINLAAKETIETEEN SAATIO (toimikausi 2020-2022)

Saation hallituksen puheenjohtajana toimi Mari Heinonen (HYELTDK, prof.), varapuheenjohtajana Tuija
Gadd (Ruokavirasto) seka jasenina Veli-Jukka Anttila (laéketiede), Kristiina Asplund (talouselama), Karoliina Autio
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ELT, Niclas Lindstedt (talouselamd), Janne Lundén (HYELTDK, prof.), Marjatta Rahkio ELT, Leena Suojala
(maatalous). Saation asiamiehena toimi Minna Rajamaki.

Saatio jakoi kertomusvuonna apurahoja yhteensa 168 815 euroa, josta tutkimusapurahoina 153 500 euroa
ja matka-apurahoina 15 315 euroa.

Lisaksi saatié on tukenut HOH-professuuria Elainlaaketieteelliselle tiedekunnalle 20 000 eurolla.

6. TOIMINTA-ALUEET
6.1 Edunvalvonta

Kunnan sopimusalueella jatkettiin neuvotteluja Kunta- ja hyvinvointialuetyénantajat KT:n kanssa.
Yhteisessa tyéryhmassa keskusteltiin muun muassa kunnanelainlaédkarien palkkausjarjestelman uudistamisesta,
erilaisista paivystysjarjestelyistd, elainladkaripulasta kuntasektorilla, elainlaakarien tydhyvinvoinnista ja
tydsuojelusta, elainlaakintdhuoltolain uudistuksesta seka elainlaakintahuollon tulevaisuudesta ja
organisaatiouudistuksista. Ty6ryhmassa myo6s valmistauduttiin kevaan 2022 tydmarkkinaneuvotteluihin.

Katri Kiviniemi edusti Elainlaakarilittoa maa- ja metsatalousministerion eléainlaakaripalveluja koskevassa
tybryhmassé, jossa arvioitiin eldinladkintdhuoltolain sadnndsten muutostarpeita. Tydryhman toimikausi kesti
marraskuun loppuun ja tydéryhmé sai laadittua ehdotuksen uudeksi eldinladkintahuoltolaiksi. Lakiesitys lahti
lausuntokierrokselle vuoden lopulla.

Liitto jatkoi aktiivista viestintaa poliittisille paattajille ymparistdterveydenhuollon roolista yhteisen terveyden
nakodkulmasta ja yhteyden sailyttdémisen tarkeydestd muuhun terveydenhuoltoon muun muassa tapaamalla maa- ja
metséatalousministeri Jari Lepan.

Kuntasektorilla paivitettiin liton palkkasuositukset sekéd suositus kunnallisesta elainlaakarivastaanotosta ja
annettiin suositus klinikkamaksujen perimisesta.

Jasenneuvontaan tuli kuntasektorilta paljon kysymyksia liittyen kuntapraktikoiden epatavalliseen
palkkausjarjestelmaan. Esimerkiksi sairausajan ja perhevapaan palkka seka praktiikkatulojen huomioiminen
esimerkiksi paivarahoissa ja elakemaksuissa aiheuttivat kysymyksid. Kunnan praktikkoelainlaékarin rooli
viranhaltijana eik& markkinaehtoisesti kilpailevana ammatinharjoittajana on ollut monesti epaselva ja aiheuttanut
keskustelua. JAsenneuvonnassa ovat olleet esilla sdanndllisesti kunnan praktikkoeldinlaakéarien tydsidonnaisuus ja
tarpeet jarjestelman muuttamiselle. Liséksi kentéltd on pyydetty neuvoja paikallisiin neuvotteluihin ja sopimuksiin
tybnantajan kanssa.

Valtion sopimusalueella tehtiin yhteisty6ta l1adkarijarjestdjen kanssa liittyen valtion virka- ja
tydehtosopimuksen ladkareitd koskevaan liitteeseen 6 ja valmistauduttiin kevaan 2022 tydmarkkinaneuvotteluihin.

Jasenneuvonnassa valtiolla tydskentelevien jasenten yhteydenotot ovat liittyneet muun muassa
vuosilomiin, palvelussuhteen paattamiseen, tydaikajarjestelyihin seka tydhyvinvointikysymyksiin.

Yliopiston sopimusalueella pidettiin jasenilta liittyen loppuvuodesta 2020 tehtyihin
tydehtosopimusmuutoksiin. Sektorilla tehtiin yhteistyoté eldinsairaalan johdon kanssa ja keskusteltiin esimerkiksi
tyOaikajarjestelyista sekéa lounastauoista. Liséksi valmistauduttiin kevaan 2022 tydmarkkinaneuvotteluihin ja
tyostettiin muutosehdotuksia tydehtosopimuksen eldinsairaalaa koskevaan 9 lukuun. Muutosehdotukset koskivat
erityisesti paivystysjarjestelyitd sekd korvaustasoja paivystysaikaisesta tyosta.

Jasenneuvonnassa yliopistosektorilla esilla olivat muun muassa immateriaalioikeuksiin ja tydsopimuksiin
liittyvat kysymykset. Eldinsairaalassa tuli lisdksi ilmi epaselvyyksia liittyen sdanndlliseen tydaikaan ja
palkanmaksuun, joita selvitettiin yhteistytssa.

Yksityissektorin tydsuhteisten jasenten edunvalvonnassa paivitettiin tydsuhdeopas. Yhteistytssa yrittdjien
kanssa paatettiin luopua yksityissektorin palkkasuosituksista ja julkaista jatkossa tietoa toteutuneista palkoista.
Liséksi yksityissektorin tydsuhteisten jasenten edunvalvonnassa paatettiin 1&ahtea tavoittelemaan yrityskohtaista
tybehtosopimusta Evidensian kanssa. Teemaan liittyen jarjestettiin myds jasenilta yksityissektorin tydsuhteisille
jasenille. Evidensian ja Omaelainklinikan vélisen yrityskaupan jalkeen Evidensia on ainoa suuri eléinklinikkaketju,
mik& on huolestuttanut jasenia.

Evidensian ja Omaelainklinikan yrityskauppa ndkyi myds jAsenneuvonnassa, ja elainlddkariasemilla
tydskentelevat olivat usein yhteydessa esimerkiksi yt-neuvotteluihin ja liikkeen luovutukseen liittyvissa
kysymyksissé. Koska alalla ei ole sitovaa tydehtosopimusta, eika siten vahimmaisehtoja tai asiantuntevaa
luottamusmiesverkostoa, on neuvonnan tarve suuri. Usein esilla olivat myds solmittavan tydsopimuksen
siséltdasiat eli mista asioista vahintaan kannattaa sopia seka tyonantajan direktio-oikeuteen liittyvat kysymykset.
Liséksi jasenneuvonnassa oli esilla hyvin laajalla skaalalla kysymyksia tytelaman eri osa-alueilta, kuten
ty6turvallisuus, tyontekijoiden tasapuolinen kohtelu seké ty6aikakysymykset.

Yrittdjien edunvalvonnassa tiedotettiin Akateemisten yrittdjien kautta jarjestetyista tilaisuuksista.
Yrittjat ja ammatinharjoittajat tiedustelivat neuvontapalvelusta sopimusjarjestelyihin, tydsuhteisiin ja
tydnantajavelvoitteisiin sek& neuvottelutilanteisiin liittyvista kysymyksista. Myds liiton vakuutuksista ja
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viranomaisrekistereihin merkittavista tiedoista kyseltiin. Liiton jAsenet ottivat yhteyttd neuvontaan myds verotus- ja
vahingonkorvausasioissa.

6.2 Liiton lausunnot ja kannanotot

Liitto antoi lausuntoja pyynndsta maa- ja metsatalousministeriélle, eduskunnalle ja tarvittaessa
muillekin tahoille. Muutoin tehtiin kannanottoja ja nostettiin tarkeita aiheita esiin eri kanavilla.

Tammikuussa nostettiin esiin yrittdjavaliokunnan puheenjohtajan blogikirjoitusta Miké&
elainladkarikaynnissd maksaa? Blogi julkaistiin Akavalaisten yrittdjien sivuilla. Esiin nostetiin myds monialaisten
maakuntien parlamentaarisen selvityksen ehdotusta, ettéd ymparistdterveydenhuollon tehtavat siirtyvat
hyvinvointialueille vuonna 2026, aihe otsikoitiin itse somessa Hyva ehdotus yhteisen terveyden hyvaksi.

Helmikuussa julkaistiin liton kuntavaalitavoitteet ja Elainlaakariliitto tuomitsi maalittamisen jyrkasti.
Kannanotossa kirjoitettiin, etté viranomaistyd on virkamiehen ty6ta koskevien lakien alaista, eikd virkamiehen
uhkaamista, tyon haittaamista tai arvon vahattelya pida missaan tilanteessa hyvéksya. Huhtikuussa Akava esitti
hallitukselle maalittamisen kriminalisointia koskevan lakimuutoksen laittamista vireille pian. Lokakuun alusta
lainsaadantoé muuttui niin, ettd laiton uhkaus on virallisen syytteen alainen rikos (aiemmin aisanomistajarikos)
tilanteissa, joissa uhkaus kohdistuu henkil6én hanen tyétehtavansa tai julkisen luottamustehtavansa vuoksi.
Lainmuutos on osa isompaa kokonaisuutta, jolla on tarkoitus ehkaista nykyista vahvemmin jarjestelmallista
hairintdd ja maalittamista, joka uhkaa sananvapautta, viranomaistoimintaa, tutkimusta ja tiedonvalitysta.

Kesdlla oltiin yhteydessa toimituksiin aiheesta Lemmikilla on oikeus kivuttomaan ja terveeseen
suuhun — puhdista ja tarkistuta elainladkarilla ja lokakuussa otettiin kantaa hevosten ja nautojen
ultradéanitutkimuksiin: "Hevosille ja naudoille perasuolen kautta tehtaviin ultradanitutkimuksiin tarvitaan elainlaakarin
koulutus.” Lokakuussa julkaistiin liton aluevaalitavoitteet.

Elainlaékaripaivien avajaispuheessa puheenjohtaja totesi muun muassa nain: "Yhteinen terveys -
One Health on koronapandemian myodta noussut entista paremmin myo6s suuren yleison tietoisuuteen. Elainlaékarit
tyoskentelevat yhteistydssa muiden ammattilaisten kanssa eléinten, ihmisten ja ymparistdn terveyden ja
hyvinvoinnin suojelemiseksi ja edistdmiseksi paikallisella, alueellisella, kansallisella ja kansainvalisella tasolla” seka
"Elainlaakarien merkitys tautitorjunnassa ja koko maan kattava toimiva eldintautivalmius onkin jalleen osoittanut
merkityksensa. Tama valmius on ensiarvoisen tarkeda sailyttaa myds tulevaisuudessa, silla ilmastonmuutoksen
myota riski uusien eldintautien, ja valitettavasti myds pandemioiden, leviamisestd Suomeen kasvaa.”
Elainlaéakaripulasta han sanoi: Elainladkéareista on Suomessa télla hetkella pulaa, ja tiedekunnan sisaanoton lisays
on noussut keskusteluihin ladkkeena siihen. Elainladkarin monipuoliselle koulutukselle on paljon kayttoa, kliinisen
tyon lisdksi lukuisissa muissa tehtavissa, ja nayttaa silta, etta elainlaakarikoulutuksen aloituspaikkojen lisaéaminen
voisi olla yksi keino helpottaa eldinlaakaripulaa. Elainlaakariliitto kannattaa opiskelijamaaran mailtillista nostamista,
edellyttéaen etta tiedekunnan rahoitus ja resurssit varmistetaan. lIman lisdresursseja aloituspaikkojen lisddminen on
mahdotonta.” Syksylla tehtya nuorten elainlaakarien kyselya tydelamaan sijoittumisesta puheenjohtaja kommentoin
muun muassa nain. "Liitto teki lokakuussa kyselyn nuorille elainlaakareille tydelamaan sijoittumisesta ja ajatuksista
tyooloista. Kyselyn tulosten perusteella valtuuskunta linjasi, etté liiton tulee jatkaa perehdytys- ja
mentorointikaytantdjen edistdmistd, jotta nuorten eldainlaékarien siirtyminen tydelamaan tapahtuisi nykyista
paremmin. Lisaksi tulee jatkaa tydnohjauksen kayttéonoton edistamista.” Han sanoi liséksi: "My0ds kollegiaalisuus
on tarkeé keino parantaa tydsséjaksamista. Liiton tulee liséksi jatkuvasti etsia uusia keinoja parantaa eléinlaakarien
jaksamista. Askettain liitto tuki rahallisesti aktiivisten kollegojen perustamaa EPE-puhelinta, Elainlaakéari puhuu
elainlaakarille, jotta toiminta saatiin kayntiin.”

Vuoden aikana valmistauduttiin seka elainlaékintahuoltolain uudistukseen osallistumalla MMM:n
Elainlaakaripalvelutydryhman tyéskentelyyn etta kauan odotetun eléinten hyvinvointilakiehdotuksen tuloon
lausuntokierrokselle.

Maa- ja metsatalousministeridlle annetut lausunnot

- Lausunto maa- ja metséatalousministeridlle hallituksen esityksesta rehulain muuttamiseksi

- Lausunto maa- ja metsatalousministeridlle luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi elainten laékitsemisesta
annetun lain muuttamisesta seka laiksi elainladkarinammatin harjoittamisesta annetun lain 10 §:n
muuttamisesta

- Lausunto maa- ja metsatalousministeridlle eldintautilain (76/2021) nojalla annettavista asetuksista, jotka
koskevat eldintautien vastustamiseen liittyvia vaatimuksia siirrettdessa elaimia ja tuotteita Euroopan unionin
jasenvaltioiden valilla

- Lausunto maa- ja metséatalousministeridlle kuudesta eldintautien torjuntaa koskevasta asetusehdotuksesta

Lausunto maa- ja metsatalousministeriélle hallituksen esityksesta laiksi eléinten tunnistamisesta ja

rekisterdinnista ja eraista siihen liittyvista laeista
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https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/rehulakilausuntosell.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntolakielaintenlaakitsemisesta_8.8.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntolakielaintenlaakitsemisesta_8.8.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntolakielaintenlaakitsemisesta_8.8.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntoelaintautilainnojallaannettavatasetukset.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntoelaintautilainnojallaannettavatasetukset.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntoelaintautilainnojallaannettavatasetukset.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntokuudestaasetusluonnoksestasell.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntolakielaintentunnistamisestasell.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausuntolakielaintentunnistamisestasell.pdf

- Lausunto maa- ja metsatalousministeridlle luonnoksista elintarvikelain kokonaisuudistukseen liittyviksi
asetuksiksi

Sosiaali- ja terveysministeridlle annetut lausunnot

- Lausunto sosiaali- ja terveysministeridlle luonnoksesta hallituksen esitykseksi terveydensuojelulain
maksusaanndsten muuttamiseksi

- Lausunto sosiaali- ja terveysministeriolle luonnoksesta sosiaali- ja terveysministerién asetukseksi Ladkealan
turvallisuus- ja kehittamiskeskuksen maksullisista suoritteista

Turvallisuus- ja kemikaalivirastolle annetut lausunnot

- Lausunto Turvallisuus- ja kemikaalivirastolle alfakloraloosivalmisteiden vaikutuksista lemmikkiel&imiin ja
tarpeesta rajoittaa alfakloraloosivalmisteiden kayttoa

6.3 Suomen Elainlaakarilehti

Elainlaékarilehden numeroita julkaistiin kahdeksan ja sivuja 528 (vuonna 2020 numeroita 8, sivuja 532).
Tieteellisia artikkeleita julkaistiin 11 (vuonna 2020/ 16) ja muita artikkeleita 46 (vuonna 2020/ 42). Loppuvuonna
painosmaara oli 2900 ja lehti julkaistiin my6s jasensivuilla pdf-muodossa. Loppuvuodesta vahan yli 300 jasenta luki
lehted vain sdhkdisessé muodossa.

Toimintavuonna saatettiin loppuun lehden tieteellisten artikkelien saatavuus sahkoisesti jatkossakin -hanke:
Kansalliskirjaston ja Kopioston Elektra-palvelu (kayttoliittymat Doria ja Arto) lopetetaan vuoden 2022 lopussa eika
uutta aineistoa ole tallennettu vuoden 2020 jalkeen. Jotta Elainlaakarilehdessa julkaistuja tieteellisia artikkeleita
olisi mahdollista 16ytéaa ja lukea nykyisen kansallisen avoimen tiedejulkaisemisen linjan mukaisesti, julkaistiin
Elainlaakarilehden tieteelliset artikkelit vuodesta 2016 alkaen ja julkaistaan myds vuodesta 2021 eteenpdin
Helsingin yliopiston kirjaston tietokannoissa (Helda ja Tuhat), jos kirjoittajista yksikin on Helsingin yliopistosta.
Muutoksesta kerrottiin néakyvasti Elainlaakarilehdessé varsinkin alkuvuodesta.

Lehden vaihtuvien kirjoittajien paakirjoituksissa kasiteltin muun muassa yhteiseurooppalaista
elainlaakarikuntaa (kirjoittajana Norjan elainlaakariliton puheenjohtaja, FVE:n varapuheenjohtaja Torill Moseng),
lahdekritiikin ja kollegatuen tarvetta maalittamisen paineissa, tutkitun tiedon merkitysta ja kohtaamista, tulevaa
uutta elainlaakintahuoltolakia, elainlaakarien jaksamista ja tyéhyvinvointia, Suomen eléinlaaketieteen saation
apurahoja, Yhteisen terveyden HOH-verkostoa ja eldinlaédkéaripulan syita ja mahdollisia ratkaisuja.

Puheenjohtajan palsta ilmestyi kuudessa lehdessé ja yhdessa julkaistiin varapuheenjohtajan palsta;
puheenjohtaja eli lehden paatoimittaja kirjoitti lisdksi yhden paékirjoituksen. Palstallaan puheenjohtaja kasitteli
ajankohtaisia edunvalvonta-asioita, tydhyvinvointia, tydmarkkinaneuvottelua ja muuta ammattiasiaa.
Tybehtoneuvottelut olivat lehdessa esilla kevaan 2022 neuvottelukierroksen merkeissa.

Edellisena vuonna alkanut sarja nuorista tydelamassa jatkui kolmella eri nakékulman kirjoituksella. Liiton
jasentutkimuksen 2020 tuloksista edellisen vuoden lopulla aloitettu sarja jatkui kuudessa lehden numerossa
tydskentelysektori kerrallaan. Kirjoituksissa on nyt mahdollista verrata tuloja ja muita oloja vuoden 2018
jasentutkimuksen tuloksiin.

Elainlaakaripaivista kerrottiin kuudessa numerossa. Kahdessa laajassa Elainlaakarin muuttuva maailma -
sarjan artikkelissa kasiteltiin kananmunantuotantoa ja sikataloutta.

Lehdessa vdlitettiin runsaasti liiton jasenille suunnattuja viesteja liiton toiminnasta ja Vuoden
elainlaakareista seké Jasenelle-palstalla liiton palveluista ja eduista. Tyon daressa -palsta julkaistiin kolmesti ja
Mik& on diagnoosisi? yhden kerran, opiskelijoiden kuulumisia koronavuonna saatiin lukea seka Helsingista etta
Tartosta. Latvian Jelgavasta saatiin uutinen, etté siella on 22 suomalaista opiskelijaa ja juuri perustettu
suomalaisten opiskelijajarjestd Fistula. Loppukesasta julkaistiin toimitettu ja kuvitettu versio liiton hallituksen
toimintakertomuksesta vuodelta 2020.

Elainlaakarilehden Paras tieteellinen artikkeli 2021 -palkinnon saajan paatti kilpailun tuomari, Topi Salmi -
tutkijapalkittu Sauli Laaksonen. Parhaaksi artikkeliksi valittin Johanna Sulosen, Henna Laurilan ja Helka
Heikkilan alkuperaistutkimuksen nimeltd Retrospektiivinen tutkimus koiran sappirakon mukoseele Suomessa —
elinajan ennusteeseen ja kuolemanriskiin vaikuttavat tekijat. Asia uutisoitiin vuoden viimeisessa lehdessag, liiton
verkkosivuilla ja hyvin nakyvyytta saaneesti Facebookissa. Elainlaékéariliiton eldinten hyvinvointipalkinnosta ja sen
saaja Kati Tuomolasta kerrottiin vuoden viimeisessad numerossa. Tuomolalta julkaistiin aihepiirista kirjoitus myds
lehdessa 5.
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https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausunto_elintarvikeasetukset_sell_8.1.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausunto_elintarvikeasetukset_sell_8.1.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausunto_stm_terveydensuojelulain_maksusaannokset.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausunto_stm_terveydensuojelulain_maksusaannokset.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausunto_maksuasetus_sell_17.5.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/lausunto_maksuasetus_sell_17.5.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/alfakloraloosilausunto_4.6.2021.pdf
https://www.sell.fi/sites/default/files/lausunnot/alfakloraloosilausunto_4.6.2021.pdf

Lehden vakiopalstoja olivat edelleen Juristi vastaa, Tyon daressa, Ajankohtaista Ruokaviraston
tutkimuksesta, Mika on diagnoosisi?, Henkilduutiset, Kootut, Avoimia tydpaikkoja, Uusia julkaisuja ja Koulutusta.
Vakituisia kolumnisteja olivat Kaima & Kollega eli Sanna Hellstrém ja Sanna Sainmaa Korkeasaaren eléintarhasta,
Uran alussa -kolumni nuoret eldinlaakarit Riikka Hakala ja Mikael Haapalehto, Opiskelijan vinkkelista opiskelijat
Emilie Suominen (Helsinki) ja Tia Pelkonen (Tartto) seka Matti Tikka eli Tikka. Nakdkulma-palstalla julkaistiin kaksi
elainsuojeluvaltuutetun kirjoitusta.

Lehdella on liiton verkkosivuilla avoimesti luettavissa paékirjoitus, ledare, puheenjohtajan palsta,
tieteellisen artikkelin yhteenveto seka Ajankohtaista Ruokaviraston tutkimuksesta -palstan tekstit. My6s hyvaksytyt
vertaisarvioidut kasikirjoitukset julkaistiin verkossa kasikirjoituksina ja niiden ilmestyttya lehdessa valmiina
artikkeleina, jolloin kasikirjoitus poistetaan verkosta. Paakirjoitus ja puheenjohtajan palsta julkaistaan aina myos
liiton etusivulla. Vuosittain julkaistaan verkossa avoin kooste vuoden aikana julkaistuista kirjoituksista aiheen ja
kirjoittajan mukaan, alkaen vuodesta 2003.

Elainlaékarilehden koko vuoden numerot lahetettiin pdf-muodossa ilmestyttyaan Terveystoimittajat
ry:n jasenista noin 140 toimittajalle.

Lehden paatoimittajana toimi liiton puheenjohtaja Katri Kiviniemi, tieteellisena toimittajana Jouko Koppinen,
toimituspaallikkénd Anna Parkkari ja toimitussihteerina Anneli Itdluoma-Alanen/ Tii Salmela. lImoitusmyynnista
vastasi Minna Partanen Fennovet Oy:sta. Lehti on Aikakausmedia ry:n jasen.

Lehti taitettiin Painotalo Plus Digitalin (PPD) aliurakoija Mediasepissa Vantaalla ja painettiin Painotalo Plus Digital
PPD:ssa (31.10.saakka), ja 1.11. alkaen samassa paikassa Lahdessa nimella Lehtisepat Oy. Lehtisepat Mediatalo
on Keskisuomalaisen palveluyhtio.

6.4 Viestinta

6.4.1 Jasenille suunnattu viestinta

Jasenille raataloitiin viesteja liiton toiminnasta, jasentapahtumista, jaseneduista ja -palveluista yleensa ja
erityisesti opiskelijoille, Elainlaakaripaivista, tyo- ja virkaehtosopimusneuvotteluista, vero-oppaasta,
mahdollisuudesta ehdottaa liiton palkittavia, lehden ja jasenkirjeen ilmestymisestd, valtuuskunnan kokouksista ja
seminaareista, tyottomyyskassaan liittymisestd, Kiila-kuntoutuksesta, EPE-puhelimesta, koronapandemian
vaikutuksesta elainlaakarien ja liiton toimintaan, jasentutkimuksen teosta, liiton saamista lausuntopyynndista,
tyéttémyyskassan sulautumisesta seka monista muista asioista.

Jasenviestinnan kanavia olivat Elainlaéakarilehti, sell.fi-verkkosivujen avoin osio seka jasensivut,
sahkdpostiin lahetettava jasenkirje, liton Facebook- ja Instagram-profiilit ja liton osasto Elédinladkaripaivien
nayttelyssa. Jasenkirjeiden ja Elainlaakarilehden lukeminen on sujuvaa myos alypuhelimella, kun on kerran
kirjautunut ja tehnyt itselleen kirjanmerkit.

Liiton saamat lausuntopyynnot ovat liiton verkkosivulla ja osasta kerrotaan liiton Facebook-profiileissa,
jolloin jasenilla on mahdollisuus kommentoida lausunnon aihetta ennen liiton lausunnon lahettamista.

Liiton mobiiliyhteensopivasti toimivia verkkosivuja pidettiin ylla. Etusivun kuvakkeita hytdynnettiin
ajankohtaisten asioiden esiin nostamisessa. Osa verkkosivuista on julkisia ja osan nakee vain kirjautumalla jasen-
eli Fimnet-tunnuksilla. Esimerkiksi tydpaikkaosiosta nakee kirjautumatta vain avointen tydpaikkailmoitusten
kokonaismaaréan. Tunnuksilla paasee kayttamaan myos Fimnet-palveluja, esimerkiksi Ladkarilehden arkistoa,
Puhti-palveluja ja Pharmaca Fennica Veterinariaa.

Vuoden lopulla liiton jasenrekisterissa toimiva sédhképostiosoite oli 90 prosentilla jasenista. Kuusi séahkoista
jasenkirjetta lahetettiin naihin osoitteisiin. Jasenkirjeet voi lukea myds jalkikateen verkosta jasensivuilta.
Paperitulosteena jasenkirje toimitettiin viimeista vuotta pyynndsta noin 25 jasenelle. Sahkdisen kirjeen avaa sen
saajista yleensa lahes puolet; kirjeen 5, jossa oli aiheena valtuuskunnan kokous, toiminnanjohtajan
tydpaikkailmoitus, Nuorten elainlaakarien tydelamakysely ja Puhtaus on puolet hyvinvoinnista -seminaari, avasi
selvasti yli 50 prosenttia saajista. Nama luvut ovat erinomaisia verrattuna kaupalliseen viestintaan ja moniin
akavalaisiin jarjestoihin.

Jasenten kaytdssa oli liiton esite Elainladkarilittoon kuuluminen kannattaa suomeksi, ruotsiksi ja
englanniksi. Se myds postitettiin kaikille jasenille jasenmaksukirjeen liitteena joulukuussa. Elainlaakarien ja
elainlaakarien sidosryhmien kaytdssa oli edelleen ammatista monipuolisesti kertova jo aikaa nahnyt esite
Elainlaakarit. Joka paiva.

Opiskelijalehdisséa Epiglottis ja Ascaris Lumbricoides julkaistiin Eldinlaakariliton jasenyydesté ja eduista
kertovia mainoksia.

6.4.2 Ulkoinen viestinta
Vuoden aikana joukkoviestinten kyselyihin ja haastattelupyyntdihin vastattiin aiheen ja tilanteen
mukaan. Kysyjid ohjattiin edelleen liiton toiminnassa mukana oleville elainladkéareille, erityisesti puheenjohtajalle.
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Toimintakertomuksen kohdan 6.2 aiheet ovat myos liiton ulkoisen viestinnan aiheita.

Ulkoisen viestinnan kanavia olivat tiedotejakelut medialle (ePressi ja oma jakelu), liiton verkkosivut,
liton Facebook-profiili, Instagram ja Twitter. Alan sisdisessa viestinnassa Facebookin suljettu Flutteri-sivu toimi
myds liiton viestinnan kanavana.

Lisaksi Vuoden eldinlaakari -palkitsemisesta kerrottiin laajalla jakelulla ja tdsméakontakteilla (luku
7.4), kuten my6s Elainlaékariliton eldinten hyvinvointipalkinnosta (7.5). Aiheena kontakteissa on heidan tydonsa
merkitys.

Elainlaakaripaivien aikaan tiedotteiden aiheina olivat Rabiesaltistuksesta ihosilsaan — eldinlaakarien
ja vahan lemmikinomistajienkin zoonooseja, Eldinladkariliitto edistéd elainladkarien tyon kehittymista kohti
tasapainoisempaa tyoelamaa, Elainlaakéarien itsemurhakuolemien ehkéisy ja Hevosten suuterveytté tutkineelle
elainladkari Kati Tuomolalle Elainlaékariliiton eldinten hyvinvointipalkinto

Liiton sosiaalisen median kanavat ovat tasaisessa kasvussa. Facebookissa seuraajia oli
vuoden lopussa 5480, tykkaajia 4950 (v. 2020: 4400, 4000), Instagramissa seuraajia oli vuoden lopulla l&hes 950
(600) ja Twitterissa oli seuraajia lahes 330.

Facebookin suosituimmat paivitykset liittyivat Vuoden elinladkareihin 2022; 65 000 tavoitettua henkiléa ja
yli 6000 tykkaajaa. Lemmikilla on oikeus kivuttomaan suuhun -liiton tiedote tavoitti 20 400, Not One More Vet —
aihe tavoitti 35 400, Elainlaakariliitto vetoaa: koirankoulutuksessa kayttéén positiiviset vahvistuskeinot tavoitti
26 200, Palkittu Paras Eldinladkarilehden tieteellinen artikkeli 2021 tavoitti yli 6 900 henkil6d, Eldinten
hyvinvointipalkinto Tuomolalle tavoitti 4100, ja aiemmin Elainld&karilehdessa julkaistu Kati Tuomola artikkeli
samasta aihepiirista tavoitti 11 300 (2.9.). Yhteiset teemapaivat Eurooppalainen antibioottipdiva tavoitti 5900 ja
Maailman rabiespdiva 5400. Tavanomaiset liiton jasenkirjeeseen tai vastaavaan liittyvat paivitykset tavoittavat
yleensa 1200-2500, toki valilla enemman.

Liiton verkkosivujen pa svenska ja in english -osioihin paivitettiin muun muassa tiedot liiton vuotuisista
palkinnoista.

6.5 Koulutustoiminta

6.5.1 Elainlaékaripaivat

Eldinlaakaripaivat toteutettiin hybriditapahtumana niin, etta osallistujilla oli mahdollisuus tulla Helsingin
Messukeskukseen ja/ tai osallistua etand virtuaalialustan kautta. Muutama luennoitsija esiintyi etayhteydella.
Luennot ja nayttely olivat Messukeskuksessa 8.—10.12. Virtuaalialusta avautui 1.12. alkaen, jolloin osallistujilla oli jo
mahdollisuus tutustua postereihin ja naytteilleasettajien virtuaaliosastoihin. Luentojen suoratoistot nakyivat alustalla
ohjelman mukaisesti kolmena paivana ja niiden tallenteet ovat katsottavissa kesékuun 2022 loppuun saakka.

Paiville osallistui yhteensa 1058 eldinlaakaria ja praktiikkaoikeudet omaavaa opiskelijaa seké noin 10
alempien kurssien opiskelijaa. Osallistujia, esiintyjia ja nayttelyvieraita oli yhteensa 1366. Heista virtuaalisesti
osallistui 642 ja paikalle saapui 724.

Elainlaakareille jarjestettiin kymmenen luentokokonaisuutta. Péivien yleisteemana oli Terve ja hyvinvoiva
elainlaakari. Luentokokonaisuuksien puheenjohtajina toimi eldinlaékareitéa. Elainlaékaripaivien luentokokoelma
julkaistiin neljatta kertaa sahkodisessd muodossa Elainlaakariliton kustantamana. Luentokokoelman lukuoikeus
kuului Elainlaékaripaivien osallistumismaksuun ja kokoelma oli myds ostettavissa erikseen. Luentokokoelman
lukuoikeus on voimassa seuraavan vuoden loppuun saakka.

Elainlaakaripaivien avajaiset ja tieteellinen posterinayttely jarjestettiin vuoden tauon jalkeen osana
Elainlaakaripaivia. Osana avajaisohjelmaa oli Elainlaakariliiton puheenjohtajan tervehdys. Avajaisissa julkistettiin
Suomen Elainlaakéariliiton viides eldinten hyvinvointipalkinto. Palkinto annettiin ensimmaista kertaa eléinlaakarille.
Palkintorahat 3 000 euroa lahjoitti Suomen Messusaatio (ks. 7.5). Avajaisissa puhuivat seka vuoden 2020
elainlaakari, epidemiologi Ruska Rimhanen-Finne seka vuoden 2021 eldinlaakarit Suvi ja Teppo Heinola (7.6).

Tieteellinen posterinayttely toteutettiin virtuaalisena ja siihen osallistui 32 posterintekijaa. Paikan
paalla Messukeskuksessa oli nayttdja postereiden katsomista varten. Kolme parasta posteria palkittiin
Elainlaéaketeollisuus ry:n lahjoittamilla varoilla Eldinlaékaripdivien avajaisissa.

Fennovet Oy:n jarjestaméassa nayttelyssa oli naytteilleasettajina 61 yritysta tai yhteis6d, lahes kaikilla
naytteilleasettajilla oli myos virtuaaliosasto. Palkattuja toimitsijoita oli yhteenséa 56, joista elainlaaketieteen
opiskelijoita oli 27. Liiton omalla nayttelyosastolla oli aineistoina kolme posteria liiton tuoreimmasta
jasentutkimuksesta 2020, posteri Elainlaakaripaivien luentosalien nimenantajista: ja liton oman messuvisan
posteri. Osastolla paivysti aktiivisia liiton luottamustoimisia iso joukko seka liiton tydntekijéita. Messuvisaan vastasi
195 kavijaa ja palkintona arvottiin kolme lahjakorttia valinnan mukaan Fennovet Oy tai Suomalainen kirjakauppa.

Elainlaakaripaivat jarjestaa Elainlaakariliitto, joka ostaa Fennovet Oy:lté tapahtuman koordinoinnin,
osallistujahallinnan, posterinayttelyn jarjestamisen, toimitsijoiden koulutuksen ja opastuksen sekd muut kaytannon
jarjestelyt Messukeskuksessa. Eldinlaakarien luento-ohjelman sisallon suunnittelee liiton koulutusvaliokunta.

Paivien painetun k&siohjelman, posterindyttelyn esittelyposterit ja luentosalien nimenantajajulisteet tuotti
Elainlaakariliitto. Elainlaékaripaivilla on oma verkkosivu ja Facebook-profiili. Valokuvaajana Messukeskuksessa oli
jalleen Jari Harkonen. Elainlaékaripéivien tiedotteista kerrotaan kohdassa ulkoinen viestinté. Toimittajille jarjestettiin
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tiedotustilaisuus keskiviikkona, heilla oli mahdollisuus akkreditoitua ennakkoon joko paikan péaalle tai
etdosallistujaksi. Toimittajia akkreditotui kahdeksan. Uudenmuotoinen mediaseuranta ei tarjonnut aiempaan
suoraan vertailukelpoista tietoa: toimituksen uutisoivat tuontieldimestd mahdollisesti aiheutuvaa hengenvaarallista
riskid (21 lehtiosumaa) seké hevosten suuterveyteen liittyvaéa tutkimusta (4 lehtiosumaa). Mainosarvoa on
mahdoton arvioida tdsmalleen, koska osumissa oli paljon aihepiiriin kuulumattomia, mahdollisesti muutaman
kymmenen tuhatta euroa.

Elainlaakarilehdessa 2 julkaistiin tieto paivien ajankohdasta ja vuoden 2021 puolukkatunnus, numerossa 4
julkaistiin keséksi Elainlaakaripaivien ennakko-ohjelma, lehdessa 6 lokakuun alussa ohjelma ja tietoja kaytannon
jarjestelyisté ja lehdessa 7 seké verkossa viela tarkennuksia kaytannon asioihin. My®6s liiton jasenkirjeissa kerrottiin
paivista.

Elainlaakaripaivien palautekyselyyn vastasi 212 osallistujaa, vastausprosentti oli hienosti 19. Kysely
antoi arvokasta tietoa seuraavien paivien jarjestamiseen.

Fennovet jarjesti eldintenhoitajille erillisen Elaintenhoitajaseminaarin webinaarina Elainlaakaripaivien
aikaan.

6.5.2 Kirjanpito- ja verotuskoulutukset

Elainlaéketieteen opiskelijoille jarjestettiin liiton kustantamat Elainladkarin kirjanpito- ja verotuskoulutukset
6. ja 7.2. Koulutukset jarjestettiin ensimmaisté kertaa webinaarina. Verotuspdaivan kouluttajana oli veroasiantuntija
Marjo Salin Veronmaksajat ry:sta ja kirjanpitopéivan kouluttajana Ida Korolainen Tilipalvelu Elli Oy:sta.
Verotuspaivaa osallistui 53 opiskelijaa seka kirjanpitopaivaan 70 opiskelijaa. Molempien kurssien kaytdnnon
jarjestelyista vastasi Fennovet Oy. Osallistumismahdollisuutta kirjanpitokoulutukseen tarjottiin myds Tartossa
elainladketiedetta opiskeleville.

6.6 Jasenpalvelut

Liiton jasenet saivat kertomusvuoden aikana jasenpalveluita ja jasenetuja seuraavasti: asiamiesten
henkilékohtaista neuvontaa, eldinladkarin vastuu- ja oikeusturvavakuutuksen, Elainlaékarilehden kahdeksan
kertaa, sahkoisen koulutuskalenteripalvelun verkossa, vero-oppaan, kuusi sahkoisté jasenkirjetta,
Eldinlaakaripaivat jasenhintaan, Fennovetin kurssit jAsenhintaan, taloudellisten ja ammatillisten etujen valvontaa,
tyo- ja virkaehtosopimusten neuvotteluja ja sopimusten tulkinta-apua, neuvontaa kaikille jasenryhmille, ohjeita,
oppaita ja tietopaketteja, tyonvalityksen verkkosivuilla, pyynnostéa alennuksen tydpaikkailmoituksista
Elainlaakarilendessa, koulutustilaisuuksia, verkkosivut keskustelupalstoineen, Puhti-palvelun, mahdollisuuden liiton
logon kayttoon, JUKON luottamusmiespalvelut, opiskelijoiden matka-apurahat opiskelijoille haettavina kahdesti
vuodessa, mahdollisuuden ostaa Tilipalvelu Ellin palveluita jAsenhintaan, Ladketietokeskuksen Pharmaca Fennica
Veterinarian digitaalisen version, Lindorffin perintapalvelut jasenhintaan, Danske Bankin etuja kahden vuoden
sisélla tutkinnon — ELK, ELL, ELT ja erikoiselainlaakari — suorittaneelle, Danske Bankin asuntolaina- ja sijoittajaetu,
Akateemisten yrittdjien AKY ry:n jasenetuja yrittajille, lakipalveluyritys Fondian lakitietopankki, akavalaisen
Member+-edut sekd Akavan neuvottelemat muut jasenpalvelut ja -edut. Liséksi luottamustehtavissa olevat saivat
jarjestévakuutuksen.

Liiton verkkosivujen avoimet tyopaikat -osiossa oli kertomusvuoden aikana avoimia tyétilaisuuksia 44
kappaletta ja tyonhakijoiden ilmoituksia ei ollut lainkaan. Elainlaéakarilehdessa julkaistiin yhdeksan (2020/10)
tyopaikkailmoitusta.

6.7 Avustustoiminta ja stipendit

Hilve Kortteen rahastosta jaettiin elainlaéketieteen opiskelijoille kevaalla 4000 euroa ja syksylla 4744 euroa
matka-apurahoina.

Liitto tuki Elainlaéketieteen Kandidaattiyhdistysta ja Suomalaiset eldinldéketieteen opiskelijat Tartossa
ry:ta.

6.8 Kansainvélinen toiminta
6.8.1 Federation of Veterinarians of Europe (FVE)

FVE:hen kuuluu nelja alajarjestta, joilla on omat toimielimensé ja jAsenmaksunsa: UEVP praktikoille,
UEVH hygieenikoille, EASVO virkaeldinlaakareille ja EVERI opetuksen, tutkimuksen ja teollisuuden palveluksessa
tyoskenteleville. Liitto on jasenena kaikissa alajarjestoissa.

FVE:n kokous 10.-11.6. pidettiin etayhteyksin ja 11.—12.11. kokous Brysselissa
etaosallistumismahdollisuudella.
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Kesakuun kokoukseen osallistuivat Katri Kiviniemi (UEVH), Elias Dahlsten (EASVO), Ira Kallio-Kujala
(EVERI), Hanna Nurmi (UEVP) ja Tiina-Mari Aro (EASVO) Ruokaviraston edustajana.

Marraskuun kokoukseen Brysselissa osallistuivat Katri Kiviniemi (UEVH) ja Hanna Nurmi (UEVP).
Etayhteydella osallistuivat Elias Dahlsten (EASVO), Ira Kallio-Kujala (EVERI) seka Tiina-Mari Aro (EASVO)
Ruokaviraston edustajana.

Kokouksissa keskusteltiin muun muassa koronapandemiasta, ammatin tulevaisuudesta, elainlaakarien
tyohyvinvoinnista, mikrobilddkkeiden vastuullisesta kaytdsta, eldinten hyvinvoinnista, tarttuvista eldintaudeista ja
niiden torjunnasta sekd EU-lainsdadantoon vaikuttamisesta.

6.8.2 Pohjoismaiden ja Baltian maiden valinen yhteisty6

Pohjoismaiden elainlaakariliittojen edustajat kokoontuivat kaksi kertaa vuoden aikana pohtimaan yhteisia
linjauksia FVE:n kokouksissa kasiteltaviin asioihin. Liséksi keskusteltiin laajasti eri maiden ajankohtaisista asioista.
Kokoukset jarjestettiin etayhteydella. Kokouksissa liittoa edustivat Katri Kiviniemi ja Hanna Nurmi. Kokouksiin
osallistui my6s Viron ja Latvian edustajia.

Pohjoismaisten eldinlaékariliittojen (Tanska, Norja ja Ruotsi) viestijat ja lehdentekijat, litosta Anna Parkkari,
tapasivat virtuaalipalaverissa kerran. Verkoston kokouksissa ja viestittelyssa vaihdetaan kokemuksia viestintaan,
verkkosivuihin, someen, jasenkirjeisiin, julkisuuteen ja lehden tekoon liittyen seka koronavuonna mya@s virtuaalisiin
Elainlaakaripaiviin liittyen. Pohjoismaiset lehdet saivat kayttoonsa muun muassa Elainlaakariliton elainten
hyvinvointipalkinnon englannin- ja ruotsinkielisen tiedotteen ja valokuvia. Ainakin Ruotsi uutisoi palkinnosta.

7. LIITON HUOMIONOSOITUKSET
7.1 Kunniajasenet
Kertomusvuonna ei kutsuttu kunniajasenia.

7.2 Ansiomerkit

Kertomusvuonna ei myonnetty ansiomerkkeja.

7.3 Liiton poytastandaarit

Kertomusvuonna ei annettu pdytastandaareja.

7.4 Vuoden eldinlaakarit

Palkinto — Vuoden eldinlaakari tai Vuoden eldinlaékintateko — jaetaan vuosittain merkittavan
elainlaéketieteen, eldinladakinnan tai elainladkarikunnan hyvaksi tehdyn tyon perusteella. Tarkoitus on nostaa
elainlaakarialan tuntemusta ja arvostusta suuren yleison piirissa ja oman ammattikunnan keskuudessa.

Vuoden eldinlaékareina 2021 palkittiin yrittdjapariskunta Suvi ja Teppo Heinola. He ovat my6s
somevaikuttajia, hyvinvoinnin edistéjia ja kollegiaalisen kehittymisen vaalijoita. Heinolat omistavat AlmaVet-
elainklinikan Jyvaskyldassa mottonaan Kuuntelemista, valittamista ja luottamusta — ihmisten ja eldinten valilla. He
tydllistavat tusinan ihmisia ja edistavat elainten hyvinvointia myos eldinlaakarityonsa ohessa.

Lisaksi he julkaisevat asiallista, helposti lahestyttavaa tietoa somessa ja kehittavat kollegiaalisesti ammattikunnan
osaamista jakamalla tietoa ja koulutusta kollegoille. He olivat perustamassa AlmaHelp-jarjest6d, jonka kautta on
muun muassa toteutettu sterilointikampanjoita Romaniassa, perustaneet voittoa tavoittelemattoman koirien
veripankin ja kehittaneet yhteistydkumppaniensa kanssa Eisepure-koirien ensiapukurssin. Lyhytkuonoisten koirien
ongelmat ovat Suvin ammattiosaamista: han tekee brakykefaalisten koirien korjausleikkauksia. Elainlaakarit Suvi ja
Teppo Heinola -sivua seuraa Facebookissa yli 26 000 ihmista.

MTV:n aamu tarttui aiheeseen ja kutsui palkitut haastatteluun aamuléhetykseen studioon seka
ulkona koirapuistossa tehtyyn lisdohjelmaan. Yle teki radiohaastattelun ja kertoi valinnasta alueuutisissa ja
muutama sanomalehti (Suur-Jyvaskylan Lehti, Koillissanomat, Kirkkonummen sanomat, Warkauden lehti,
Keskisuomalainen) julkaisi artikkelin. Rahassa mitattuna julkisuuden mainosarvo oli noin 33 000 euroa
mediaseurantayrityksen mukaan. Yhteislevikki (eli asian ndhneiden laskennallinen mééra) on 202 800 henkil6a.
Sosiaalisessa mediassa saatiin runsaasti huomiota: Elainlaakariliton Facebookissa ensimmaisen uutisen
kattavuudeksi ilmoitettiin yli 65 000 tavoitettua henkil6a, yli 6000 tykkaajaa, yli 300 kommenttia ja l&dhes sata jakoa,
harvinaisia lukuja liton Facebookissa. Liiton Facebook-sivulle linkattiin my6s muita paivan uutisia, jotka saivat
myds paljon tykkayksia.
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Koronavuoden takia ei jarjestetty palkitsemistilaisuutta medialle. Liiton verkkosivuilla julkaistiin
jalleen lyhyt versio palkinnosta ruotsiksi ja englanniksi.

7.5 Elainlaakariliiton eldinten hyvinvointipalkinto

Suomen Elainlaakariliton vuonna 2009 perustettu eldinten hyvinvointipalkinto annetaan joka kolmas
vuosi: nyt sen sai Elainlaakaripaivilla hevosten suuterveytté tutkinut elainlaékéari Kati Tuomola. Palkittavan
tutkimusty6 kilpahevosten suuvauriosta on merkittavaa kotimaan lisaksi kansainvélisesti. Han on esitellyt
tutkimusta kansainvélisissa seminaareissa ja tutkimuksen tuloksia on julkaistu kansainvalisissa tieteellisissé
lehdissa seka kansainvalisissad hevosharrastajien lehdissé Euroopassa ja Yhdysvalloissa.

Tuomola on tarjonnut tutkimustietoa helposti lahestyttdvésséa muodossa myds kiinnostuneille alan
harrastajille, hevosten omistajille ja yleisdlle seka tuonut tutkimuksensa tuloksia aktiivisesti esiin laajemmalle
yleisélle suunnatussa mediassa ja julkaissut laadukasta valistusmateriaalia hevosten omistajille hevosten
suuterveydesté. Palkittavan verkkosivut tarjoavat runsaasti tietoa kaikille kiinnostuneelle otsikolla hevosen
terveyden ja sairauden hoitoa. Ravihevosen suuterveysopas 2.0 julkaistiin kevaalla 2021 yhteistydssa tietokirjailija
Nina Maki-Kihnian kanssa ja tarjolla on myds video hevosen suun tutkimisesta. Elainlaédkarilehden artikkelia
palkinnosta kaytettiin tiedotuksessa tiedotteen tukena. MTV kutsui Tuomolan aamuléhetykseensa 9.12. ja kertoi
aiheesta myos somessa. Myos Maaseudun tulevaisuus, Kaleva ja Alfa TV uutisoivat asiasta somessa/ paperilla.
Mediaseurantapalvelut ovat muuttuneet vuoden aikana, eiké palkinnosta ja Elainlaakaripaivista saatu
aikaisempaan vertailukelpoista raporttia.

Liiton verkkosivuilla julkaistiin teksti palkinnosta myds ruotsiksi ja englanniksi.

7.6 Merkkipaivat

Merkkipaivana onniteltiin 70, 75, 80, 85, 90 ja 95 vuotta tayttaneita jasenia. Onnitteluadresseja lahetettiin
70 kappaletta.

8. TALOUS

Liiton varainhankinta perustuu jasenmaksutuottoihin, Elainlaékaripaivien tuottoihin ja julkaisutoimintaan.
Liiton jasenmaksu oli 1,35 % verotuksessa vahvistetusta palkkojen ja luontoisetujen maarasta seka
elinkeinotoiminnan tuloksen yhteissummasta, korkeintaan 490 euroa.

Tilikauden voitto on 203 879,40 euroa (vuonna 2020 tappio -85 756,24 euroa) ja taseen loppusumma 3
077 268,30 euroa (2020: 2 843 761,25 euroa). Taseen loppusummaan siséaltyy varsinainen toiminta,
sijoitustoiminta ja Hilve Kortteen rahasto. Varsinaisen toiminnan tulos on +162 909,32 euroa (vuonna 2020 tappio -
130 435,26 euroa).

Toimiston koneista ja kalustosta tehdaan 25 %:n menojaénnospoisto ja muut pitkavaikutteiset menot
(toimiston remontti) poistetaan tasapoistoin.

Arvopaperit ja muu sijoitusomaisuus on merkitty tilinpaatoksessa hankintamenoon tai sitéd alempaan
markkina-arvoon. Hilve Kortteen rahaston tuotto siirrettiin rahaston pddomaan kertomusvuoden jalkeisen vuoden
alussa.

Sijoitustoiminnan on tarkoitus sailyttaa ja kasvattaa liiton omaisuutta. Tuotto-odotus on aiemmin ollut 8 %,
mutta tarkkaan maaritellysta tuotto-odotuksesta luovuttiin kertomusvuoden aikana, koska osakkeisiin ja korkoihin
sijoitetaan sovitusti huomioiden, etta tuotto on turvattua.

Liiton sijoitusomaisuutta hoitivat kertomusvuoden aikana rahastoyhtiét Danske Capital ja Fondita
Rahastoyhtio Oy. Varallisuus on sijoitettu paédosin rahasto-osuuksiin. Hilve Kortteen rahastoon kuuluvat
testamenttilahjoituksena saadut, Helsingissé Tukholmankadulla sijaitsevat kaksi asuinhuoneistoa. Rahastosta on
muun muassa jaettu opiskelijoille matka-apurahoja, maksettu opiskelijoille jarjestetyn kirjanpito- ja verokurssin kulut
seka mydnnetty toiminta-avustus EKY ry:lle ja Suolet ry:lle. Eldinld&ketieteen opiskelijoiden kirjanpito- ja verokurssi
jarjestettiin pandemian vuoksi vain Helsingissa etéosallistumismahdollisuudella.

Liiton tilintarkastajana toimi tilintarkastuspalveluita tarjoava yritys KPMG Oy, vastuullisena tilintarkastajana
KHT Heidi Vierros seké toiminnantarkastajana ELT Ari Hérman. Toiminnantarkastajan varahenkiléné oli ELL Ari-
Matti Pyyhtia.
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4. ULKOISET SUHTEET

4.2. Liiton edustukset

Sisallysluettelo

© ©® N o gk~ w NP
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Akava

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO
Laakariliittojen neuvottelujarjestd (LNJ)
Kuntatyonantaja KT

Maa- ja metsatalousministerio

Ruokavirasto

Eurooppalaiset elainladkarijarjestot

Muut toimielimet

Kuluttajariitalautakunta jaosto VII

. Laakarien tyottémyyskassa

. Envirovet Oy, LaatuNet-hanke

. Akateemiset yrittgjat (AKY)

. Suomen Kennelliitto, eldinsuojelutydéryhméa

. Valita viljelijasta -verkoston sopimuskumppanuus
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1. Akava

Hallitus Sointu Jalkanen (4.12. asti) (Katri Kiviniemi) (puhe- ja lasn&olo-oikeus)

Liittokokous Katri Kiviniemi, Sointu Jalkanen (varaedustaja), asiamies (varaedustaja), yrittdjaasiamies
(varaedustaja)

Jarjestdtoimikunta Sointu Jalkanen (4.12. asti)

Akavan osaaminen ja koulutus -toimikunta Anna Parkkari (puhe- ja lasnéolo-oikeus)
Opiskelijavaltuuskunta AOVA (2021-2022) Nea Neva, Maria Lehto (varajasen)

Akavan verkostojen jasenet:

Akalex (akavalaiset juristit) Johanna Karlstrom, Eeva Mikkonen
TOP-verkosto (akavalaiset toiminnanjohtajat) Sointu Jalkanen
Jasenjarjestdjen viestinnat -verkosto Anna Parkkari
Jasenhankintavastaavat Anneli ltdluoma-Alanen/ Riitta Puro

2. Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestdé JUKO

Liittokokous Katri Kiviniemi

Kunnan neuvottelukunta Eeva Mikkonen (varajasen)

Hyvinvointialueiden neuvottelukunta (entinen Maakunnan neuvottelukunta) Eeva Mikkonen (varajasen)
Valtiosektorin kummiasiamiesverkosto Liina Sipila (kummiasiamiehena Ruokavirastossa)
Yliopistoneuvottelukunta Eeva Mikkonen (varajasen)

3. Laakariliittojen neuvottelujarjestd (LNJ), (aiemmin Laakarikartelli)

Hallituksen jasenet: Katri Kiviniemi ja Sointu Jalkanen, varajasenet Ira Kallio-Kujala ja Paivi Lahti
LNJ:n varsinaiset kokoukset: liton edustajana asiamies ja varaedustajana yrittdjaasiamies
Jarjestévalmiuden kehittdminen (LAVA) -tyoryhma Katri Kiviniemi

Luottamusmiestoiminnan kehittdminen: Katri Kiviniemi, Eeva Mikkonen

Kansainvdlisen terveyden neuvottelukunta (2021-2022) (entinen Laakariliiton
kehitysyhteistydneuvottelukunta) Jenni Suolaniemi (edustaja)

4. Kuntaty6nantaja KT

Paaryhma (LS); Eeva Mikkonen
Elainlaakaritydryhma (LS); Paivi Lahti, Hanna Nurmi, Katri Kiviniemi, Markku Kojo, Eeva Mikkonen

5. Maa- ja metsatalousministerio

Elainlaakintaalajaosto Katri Kiviniemi

Tuotantoeléinten hyvinvoinnin neuvottelukunta 1.7.2019—30.6.2022 Olli Ruoho (pj.), Tuomas

Herva (jasen), Leena Suojala (jasen), Sofia Vaarikkala (varajasen)

Seura- ja harrastuseléinten hyvinvoinnin neuvottelukunta 1.4.2018-31.3.2021 Mari Tienhaara (varajasen,
kissatoiminta), Laura Hanninen (jasen, hyvinvoinnin tutkimus), Maria Wabhlfors (jasen, kaytannén
elainsuojeluty6ta tekeva viranomainen), Jessica Lofgren-Eriksson (varajasen, kaytdnnon eldinsuojelutydta
tekeva viranomainen), Suvi Heinola (varajasen, kaytannon elainlaakintatyd)

Seura- ja harrastuselainten hyvinvoinnin neuvottelukunta 15.5.2021-14.5.2024: Laura Hanninen,
(puheenjohtaja), Kati Tuomola (varajasen, seura- ja harrastuseléinten hyvinvointia koskeva tutkimus), Sari
Salminen (varajasen, seura- ja harrastuseldinten pitoon liittyva etiikka, Ruokavirasto), Elli Valtonen
(kaytannon elainsuojelutydta tekeva viranomainen), Vuokko Pekkola (varajasen, kaytannén
elainlaakintaty®)

Elainlaéke, l1adkejadmat ja mikrobildékeresistenssi -asiantuntijaryhmd Paivi Lahti.

Elainlaakaripalveluja koskevien sdanndsten uudistamista valmisteleva tydryhma (12.3.2020—

30.11.2021) Katri Kiviniemi, Elias Dahlsten (varajasen)

ELV elintarvikehygienia -asiantuntijaryhma (1.9.2020—31.8.2023) Katri Kiviniemi
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6. Ruokavirasto

Elainlaakintavahinkojen arviolautakunta (1.3.2020-28.2.2023) Kaytannon elainlaakaripraktiikka ja
elainlaakintahuolto: Heli Haukioja (varajasen Riikka Lasonen), Muut tuotantoeldimet kuin hevoset: Leena
Suojala (varajasen Kristiina Sarjokari), Hevossairaudet: Merja-Liisa Toivonen, Pieneldinten sisataudit:
Sanna Viitanen (varajasen Karoliina Autio), Pieneldinkirurgia: Outi Vapaavuori (varajasen Esa Eskelinen),
Elainten laékitseminen: Kalevi Heinonen (varajisen Katariina Thomson)

Pysyva mikrobildéketydryhmé: Thomas Gronthal jasen, Katariina Thomson varajdsen

7. Eurooppalaiset eldinlaakarijarjestot

Federation of Veterinarians of Europe (FVE GA) Katri Kiviniemi, Hanna Nurmi, Elias Dahlsten, Ira Kallio-
Kujala, Tiina-Mari Aro

Union of European Veterinary Practitioners (UEVP) Hanna Nurmi

Union of European Veterinary Hygienists (UEVH) Katri Kiviniemi

European Association of State Veterinary Officers (EASVO) Elias Dahlsten, Tiina-Mari Aro

European Veterinarians in Education, Research and Industry (EVERI) Ira Kallio-Kujala

8. Muut toimielimet

Eldinten terveydenhuollon (ETU) valtakunnallinen yhteistyéryhma Katri Kiviniemi

Acta Veterinaria Scandinavican toimituskunta Timo Soveri (apulaispaatoimittaja), Veera Karkamo,
Terttu Katila, Olli Peltoniemi, Juhani Taponen

NKVet hallitus Liisa Sihvonen, Suvi Taponen, Pia Vennerstrém

Orion-Farmos Tutkimussaation hallitus (2019-2021) Juhani Taponen

Kansainvalisen terveydenhuollon erityispatevyystoimikunta Kirsi Sario

Terveydenhuollon tietotekniikan erityispatevyystoimikunta Timo Wahlroos

9. Kuluttajariitalautakunta jaosto VII

Varajasen Marianna Dykas (2017-14.3.2021), Leena Suojala (15.3.2021-2022)

10. Laékarien tyottomyyskassa

Hallitus Minnami Rainesalo, varajasen Katri Kiviniemi

11. Envirovet Oy, LaatuNet-hanke

Marita Saarikivi, laatuneuvosto
Maria Wahlfors, LaatuNet eldinsuojeluvalvonnan interkalibroinnin tapaustehtavan laatiminen -tydéryhma

12. Akateemiset yrittdjat (AKY)

Johanna Karlstrém (hallituksen varajasen, sote-ryhman jasen)

13. Suomen Kennelliitto, eldinsuojelutyéryhma

Kirsi Swan

14. Vélita viljelijasté -verkoston sopimuskumppanuus

yhteyshenkil6t Katri Kiviniemi ja Tarja Havukainen (1.6. asti)
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